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MEMORIA EJERCICIO 2013

Sefiores Accionistas

Conforme a las disposiciones legales y estatutarias vigentes, et Directorio de GPAT Compafiia Financiera
somete a consideracion de sus accionistas la documentacion correspondiente al 20° Ejercicio Econdmico de
la Sociedad finalizado el 31 de diciembre de 2013 que comprende: Memoria, Estado de Situacidn
Patrimonial, Estado de Resultados, Estado de Evolucidn del Patrimonio Neto, Estado de Flujo de Efectivo y
sus equivalentes con sus Nolas vy Anexos, y los Informes de los Auditores Independientes y de la Comisién
Fiscalizadora
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1 CONTEXTO ECONOMICO Y DEL SISTEMA FINANCIERO

Panorama econdmico de la Republica Argentina y el mundo

Durante 2013, la economia global mantuvo una dindmica similar a la del afio anterior, con un crecimiento
cercano al 2,4%, apenas por debajo del nivel del 2012, La desaceleracién provino de un menor crecimiento
tanto en las economias emergentes como en los paises avanzados. El comercio mundial continud
expandiéndose de manera lenta, manteniéndose cercanc al 3%, nivel que habia tenido en el afio anterior.

Pese a una tenue recuperacion econdmica y menores temores de default en los palses del euro, el
desempleo en esa zona se siguld incrementando, especialmente en paises como Espana y Grecla. También
to hizo, pero de manera muy tenue, en las mayores economias de la zona, como Alemania, Francia e Halia.
Si blen existen sefales que el desempleo se estd deteniendo, la desocupacion siguid siendo uno de los
problemas principales de la euroczona,

En el marce de la leve desaceleracion del crecimiento mundial, el foco de atencidén se concentrd en la
irregularidad de la dindmica del nivel de actividad en EEUU. En efecto, un mal comtenzo del afio llevd a que
en el 2013 se revirliera la recuperacién del crecimiento en la principal economia del mundo. Asi, la expansién
del PBI se ubicd en el afio en torno al 1,7%, cuando en el 2012 habia crecido un 2,8%.

Sin embargo, seflales de recuperacién en la segunda parte del afio, derivaron en optimismo sobre las
perspectivas econdmicas futuras. La Reserva Federal anuncio que a partir del 2014 reducira ¢! estimulo
menetario no convencional. Como consecuencia del anuncio, se presentd cierta tendencia en las tasas de
interés internacionales, a incrementarse paulatinamente, y una tendencia hacia la apreciacién del déiar en el
mundo.

En lo que respecta a los principales socios comerciales de Argentina, en conjunto, mostraron una mejor
performance respecto al afio anterlor, ya gue sus economias (ponderadas por la participacidn que tienen en
el comercio exterior argentino) se expandieron cerca de un 3%, lo que implica un §,2% por encima del 2012.
La principal explicacion radic$ en la recuperacion de Brasil, cuya economia crecié en tomo al 2,4% en &l
2013, cuando en el 2012 lo habia hecho por un 1%. Sin embargo, dicha recuperacion fue inferior a la
esperada, lo que tendié a profundizarse hacia fines de afio, afectando la demanda de exportaciones
argentinas.

En la Republica Argentina, el crecimiento de la economia mostré una recuperacién durante todo 2013. Un
importante crecimiento de la cosecha agricola, combinada con la fortaleza del consumo privado vy la
recuperacion del gasto del capital, habria permitide una expansién de la economfa cercana al 5%, corforme
a las cifras oficiales.

El pico de crecimienio se ubicé entre el segundo y el tercer trimestre del afio. De todas maneras, la
recuperacion del crecimiento econémico permitio revertir el incipiente incremento en la desocupacion que se
presentaba a principios de afio, con lo que la tasa de desempleo habria terminado el 2013 por debajo del 7%,
fo que implica nivetes similares a los del afio anterior y cerca de fos minimos de la dltima década.

Et gasto piiblico resulté supericr a los ingresos, Yevando a un nuevo incremento en el desequilibrio fiscal,
Pese a ello, una reduccion en los vencimientos de deuda permitié que no se incrementaran de manera
relevante las necesidades financieras totales del Tesoro, ya que un importante aumento en el uso de pesos,
fue compensado con un menor usc de reservas internacionales para hacer frente a vencimientos externos de
fa deuda publica nacional.
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En un marco de mayor dindmica de la economia y de la necesidad de incrementar las importaciones de
energia, y pese a la vigencia de restricciones cuantitativas, las compras externas mostraron una
recuperacién, creciendo cerca del 10%, para acercarse a los US$ 75.000 millones. Pese a que una parie de
la recuperacién de la cosecha agricola quedd scumulada en forma de stocks en manos de los productores,
las exportaciones se recuperaron de la calda del afio anterior, expandiéndose cerca de un 4%.

Si bien la mayor actividad de las importaciones implicd una reducclén en el saldo comerclal respecto a los
US$ 12.400 millones del 2012, en el afic 2013 el superdvit comercial siguid siendo importante, superando los
US$ 9.000 millones.

La balanza cambiaria (comercial), llegd a los USS 6.000 millones durante el afio, en tanto la de serviclos
alcanzé un déficit cercano a los US$ 10.000 milfones.

Las ventas de divisas, del orden de US$ 5.500 millones, sumadas ai pago de deudas con el exterior y a una
desvalorizacién en las tenencias de oro, implicaron una reduccién de US$ 12.691 millones en las reservas
internacionales del BCRA durante el afio 2013,

Sistema Financiero Argentino

Durante 2013 se visualizé una volatilidad financiera que afectd el mercado de capitales y el sistema
financiero argentine en su conjunto. Luego de las caidas en los precios de los activos de riesgo en la primera
parte del afio, a partir de Agostc se produjo una importante recuperacion de {os mismos, aunque con
fluctuaciones marcadas.

Dentro de la politica cambiaria de flotacién adminisirada, el BCRA ejecuté una aceleracidn del ritmo de
devaluacién de la moneda hacia fines de afio, con el ddlar estadounidense subiendo, durante todo 2013, un
32,6%.

Durante el afio, fos depdsitos privados en moneda local se incrementaron cerca de un 30%, para llegar en el
promedio de Diclembre a los $ 483.000 millones, mientras que los depdsitos en pesos del sector piblica lo
hicieron un 23%, Hfegando a los § 183.000 millones. Dentro de los depdsitos del sector privado, las
colocaciones a plazo fijo fueron fas mds dinamicas, llegando a alcanzar en Diclembre fos $ 220.000 mitlones,
lo que implica un 35% de incremente respecto al mismo mes del afio anterior.

Por su parte, los depdsitos en délares disminuyeron durante el afio, aunque a un ritmo menor. Asl, fas
colocaciones en divisas del sector privado se redujeron a US$ 6.689 millones en Diciembre, cayendo un 14%
respecto al mismo mes del afio anterior,

La tasa Badlar {tasa de interés pagada para depdsitos mayores a $ 1.000.000 por el promedic de las
entidades financieras privadas) culminé el 2013 en aiza, promediando en Diciembre el 20,24%, lo que implica
4,85 p.p por encima del promedio de Diciembre del aiio anterior. Por cuarto afio consecutive el BCRA
mantuvo inalteradas en 9% y 9,6% las tasas a 1 y 7 dfas de los pases en esa entidad. En cambio, a fin de
2013 la autoridad monetatia habia incrementado a 16,89% la tasa de las subastas de Lebac.

Los préstamos en pesos al sector privado aumentaron un 34% durante el afio 2013, pasando de $ 338,697
millones en Diciembre del 2012 a § 454.873 en el Gltimo mes det 2013. En cambio, los créditos en ddlares
cayeron mas de un 30%, como efecto del mayor interés de las empresas por endeudarse en pesos, en lugar
de hacerlo en divisas.

Dentro de los principales factores explicativos de la expansion del crédito en pescs estuvo la sucesiva
ampliacion de la "Linea de Créditos para la Inversién Productiva”, creada en el afo 2012, por la cual las
Entidades Financieras que poseen mas del 1% del toial de los depdsiios del sistema financiero deben
destinar, en cada semestre, un monto equivalente al 5% de sus depdsitos del sector privado para financiar
proyectos de inversién a un ptazo de 36 meses y con un tasa de interés maxima que para el afio 2013 {fue del
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15,25% anual. A Diciembre del 2013 los préstamos totales de esta linea, se ubicaban en torno a los $ 55.000
millones, con cerca de un 55% de ese monto dirigido a las empresas de menor tamafio relativo.

Por su parte, las lineas de créditos al consumo {préstamos personales y tarjetas de crédito) se expandieron
cerca de un 36%, llegando a representar cerca del 40% del crédito en pesos al sector privado.

Por ditimo, el numeraric en poder del pablice promedid los $ 198.860 millones en Diciembre del 2013, lo que
implica un crecimiento del 23% respecto al mismo perfode del afio anterior. En cambio, el stock de Letras y
Notas del BCRA (incluyendo aquelias emitidas para realizar operaciones de pases) se incrementd sélo en un
11%, $ 110.546 millones, durante el afio 2013, Ello refleja menores operaciones de esterilizacion del BCRA,
dado el marco de menor crecimiento de los agregados monetarios derivado de las ventas de divisas (y
consiguiente absercion de pesos) que dabié realizar la autoridad monetaria durante el afio,

2+ ACTIVIDAD DEL SECTOR

GPAT Compaiiia Financiera S.A. desarrolla sus actividades de financiamiento dentro del sector de la
industria automotriz, a través del otorgamiento de préstamos prendarios para la adquisicion de vehiculos
nuevos y usados comercializados principalmenie por General Motors de Argentina S.R.L ("GMA”).

La industria automotriz argentina ha cerrado su mejor afio en la historia con un nuevo récord en el nlimero de
patentamientos alcanzado. Seguln la Asociacién de Concesionarios de Automotores de la Republica
Argentina, durante el afio 2013 se patentaron 955.023 vehiculos.

El afio 2013 fue un afc de intensa aclividad y gran expansion en la industria automotriz y en el mercado de
préstamos prendarios, signado por un crecimiento en las ventas a concesionarios y al piblico en general con
una variada oferta de productos y planes de financiacién.

Asimismo y en cuanto a lo relacionado con ta produccién nacional, exportaciones y ventas a concesionarios,
durante este afio se han producido mejoras del orden del 3,5%, 4,8% y 16,1% respectivamente (Fuente:
Asociacién de Fabricas de Automotores).

Los niveles de financiacién prendaria, segin la Asoclacion de Financieras de Marcas Automotrices, iuvieron
un crecimiento interanual del orden del 21%. Los planes de ahorro y las financleras de marca tuvisron un rol
protagénico en este crecimiento.

3 - GPAT COMPANIA FINANCIERA S.A.

- Antecedentes de la Sociedad

GPAT Compafifa Financiera $.A. (anferiormente denominada GMAC Compafiia Financiera S5.A.) es una
sociedad constituida en Argentina el 20 de Mayo de 1994 y autorizada a funcionar como entidad financiera a
partir de Diciembre de 1999, especializada en el financlamiento mayorista y minorista, para la adquisicién de
automotores 0 KM, tante a concesionarios —en especial de la red General Motors de Argentina 8.R.L.- como
a clientes particutares.

Con fecha 27 de Agosto de 2009, se suscribié el Contrato de Compraventa de Acciones de GMAC
Compafla Financiera S.A,, entre GMAC Inc. y Pardo Rabello Inversiones S.R.L., como vendedores, y Banco
Patagonia S.A. y ef Sr. Jorge Guillermo Stuart Milne, como compradores, por el 100% del paquete
accionario.
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Mediante dicho Contrato los vendedores acordaron transfetir a la fecha de clerre VN 85.068.713 de
acciones ordinarias, representativas del 99% del capital y votos de la Entidad a Banco Patagonia S.A. y VEN
868.370 de acciones ordinarias, representativas del 1% del capital y votos al Sr. Jorge Guillermo Stuart Milne.

El perfeccionamiento de la transferencia accionaria estuvo sujete a la aprobacion del Banco Central de la
Replblica Argentina de conformidad con lo establecido en los articulos 15 y 29 de la Ley 21.526 de
Entidades Financieras, y &l capitulo V de la Circular CREF! - 2.

Con fecha 12 de Noviembrs de 2010, mediante Resoluciénn N° 421 del Ministeric de Economia y Finanzas
Piblicas — Secretaria de Comercio Interior, fundado en el Dictamen N° 838 de fecha 26 de Qctubre de 2010
emitide por fa Comision Nacional de Defensa de la Competencia, se aprobé ia adquisicion por parte de
Banco Patagonia 8.A, del 99% de las acciones y votos de GPAT Compaiiia Financiera S.A.

Con fecha 15 de Julio de 2010, el Directorio de! BCRA mediante Resolucién N° 143 autorizé la operacion
mencionada de conformidad con lo establecido en los articulos 15 y 29 de la Ley 21.526 de Entidades
Financieras, y el capitulo V de la Circular CREFI — 2. Al respecto resolvié no formular cbservaciones desde el
punto de vista del articulo 15 de la Ley de Entidades Financieras a la adquisicién de la totalidad del paquete
accionario de GMAC Compafifa Financtera S.A., ademds resolvié no formular objeciones al cambio de
denominacién de GMAC Compafila Financiera por GPAT Compariiia Financiera S.A. y no formular
objeciones a la designacién de los nuevos directores de la compafiia. Asimismo, dispuso que la autorizacion
para la adquisicién de las acciones es otorgada sin perjuicio de lo establecido por la Ley 25.156 de Defensa
de la Competencia y por el Organismo de control societario.

En virtud de lo mencionado, el 26 de Juiio de 2010 se concretd el cierre de la operacidn y la transferencia de
la totalidad del paquete accionario de la Entidad.

GPAT Compafiia Financiera S.A., liene su sede en la ciudad Auténoma de Buenos Aires, ubicada en Av.
Eduardo Madero 942, Piso 12°,

Composicion Accionaria

Al 31 de diciembre de 2013 la composicién accionaria de GPAT Compaiiia Financiera S.A. as la siguiente:

Accionista Y
Banco Patagonia S.A. 99
Jorge Gulllermo Stuart Milne 1

- Banco Patagonia S.A.

Banco Patagonia S.A., como accionista controlanie de GPAT Compafiia Financiera S.A., fija los principales
lineamientos para la gestion empresaria y presta apoyo operativo y comercial para la realizacién de sus
negocios.

Banco Patagonia es uno de los bancos lideres en Argentina, continuador de una serie de bancos de histérica
presencia en Argentina, con més de 140 afios de presencia en el pafs. Cuenta con una red compuesta por
199 puntos de atencidn a nivel nacional, distribuidos en las capitales y principales ciudades de cada provincia
y con una dotacién de 3.268 empleados.

La informacidn institucional y del estado de situacidn patrimonial al 31 de Diclembre de 2013 de Banco
Patagonia S.A. se encuentra disponible en su pagina de internet www.bancopatagonia.com.ar

Compafi. ‘o
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- Directorio

El Directorio tiene a su cargo la administracion de fa Compafia y toma todas las decisiones relacionadas con
ese fin. Es el responsable de ejecutar las decisiones asamblearias, del desarrollo de las tareas
especialmente delegadas por los acclonistas y de establscer la estrategia de negocios debiendo aprobar las
politicas generales y particulares con el fin de lograr una buena administracién de los negecios.

El siguiente cuadro presenta informacion sobre los miembros del Directoric de GPAT C.F.S.A, cuyos
respectivos mandatos vencen con la Asamblea de Accionistas que trate el ejercicio anual finalizado el 31 de
Diciembre de 2013

Afio de
Nombre Cargo Designacion
Jo&o Carlos de Nobrega Pecego Presidente 2012
Henato Luiz Belineti Naegele Vicepresidente 1° 2013
Jorge Guiillermo Stuart Milne Vicepresidente 2° 2012
Rubén tparraguirre Director Suplente 2013
Claudemir Andreo Alledo Director Suplente 2013

- Comision Fiscalizadora

E! Estatuto preve una Comision fiscalizadora integrada por tres sindicos titulares y tres sindicos suplentes,
designados por Asamblea de Ordinaria de Accionistas, con mandato para ejercer durante un ejercicio
acondmico.

El siguiente cuadro detalla los miembros de fa Comision Fiscalizadora de Gpat designados por Asamblea de
Accionista del afio 2013 y cuyos respectivoes mandatos vencen con la asamblea de Accionistas que trate el
ejerclcio anual finalizado el 31 de diciembre de 2013,

Afio de
Nombre Cargo Designacién
Mdnica Marfa Cukar Sindico Titular 2013
Sebastian Maria Rossi Sindico Titular 2013
Eduarde Esteban Sindico Titular 2013
Maria Cristina Tapla Sasot Sindico Suplente 2013
Jorge Lorenzo Sindico Suplente 2013
César raola Sindico Suplente 2013

G fif; F
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- Actividad

Las actividades piincipales som:
(1) Operatoria Minorista

Consiste en el cotorgamiento de crédites prendarios en el mercado minorista para la adquisicidn de
automdviles nuevos y usados principaimente comercializados por ios concesionarios que integran la Red de
Concesionarics de GMA {la “Red de Concesionarios”) y en algunos casos también automéviles nuevos y
usados de distintas marcas comercializados por concesionarios que no integran la Red de Concesionarios
antes mencionada. La totalidad de los préstamos que se otorgan bajo esta linea, estan garantizados con
prenda sobre el automovil.

En la actualidad, GPAT ofrece préstamos prendarios con plazes de hasta 60 meses y a tasa fija.

(I} Operatoria Mayorista (Concesionarios)
Consiste en la administracion del Programa de oforgamiento de lineas de crédito por parie de Banco

Patagonia S.A. a la tolalidad de Ia Red de Concesionarios Chevrolet para fa adquisicidn de vehiculos nuevos
de la Terminal. Por esta actividad GPAT percibe un ingreso mensual.

{lll) Servicios
Por dltimo, GPAT presta distintos servicios de administracién y cobranzas a GMA y a Chevrolet S.A. de
Ahorro para Fines Determinados (sociedad perteneciente al grupo General Motors, que se dedica a

administrar planes de ahorro para adquirir vehiculos comercializados por GMA). Por la prestacién de dichos
servicios percibe un ingreso mensual.

4 - GESTION DEL NEGOCIO

Financiacién minorista

GPAT cerré el aiio 2013 con un nuevo récord en cuanto al otorgamiento de préstamos prendarios, gue
alcanzé la cifra de 36.644 préstamos por un monto total de § 1.712 millones.

Durante el afio 2013 se alcanzd una excelente performance basada en una oferta de planes y productos
financleros exclusivos y diferenciales y en el trabajo de equipo con la Red de Concesionarios Chevrolet y con
General Motors de Argentina S.R.L.

El siguiente cuadro refieja el nivel de Altas de préstamos durante el afio 2013;

L fil 1
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La participacién de GPAT dentro del mercado, en ef cual compite con los Bancos y demés entidades
financieras, fue superior al 70%, en lo que respecta a las prendas de la marca Chevrolet, alcanzando el
liderazgo del mercado dentro de la marca Chevrolet en cuanto al volumen de préstamos olorgados con
garantfa prendaria, superando las expectativas que se hablan establecido al principio del ejercicio.

Administracién mayorista

En lo que respecta a la actividad mayorista, Ia actividad de GPAT consiste en ser la administradora de las
lineas de crédito otorgadas por Banco Patagonia S.A.

Durante el afo 2013, el volumen total de vehiculos administrados por GPAT a través del Programa de
floorplanning alcanzd las 104.544 unidades por un monto superior a los $ 10.000 millones.
5 - GOBIERNO CORPORATIVO

La Entidad de conformidad con o establecido en la Resoclucién 6806/2012 de la Comisién Nacional de
Valores, adjunia como Anexo | a ia presente Memoria el Informe Anual sobre el grado de cumplimiento del
Cdédigo de Gobierno Societario.

6 - ANALISIS PATRIMONIAL Y DE RESULTADOS DE LA ENTIDAD

A continuacion se expone ¢l estado de situacion patrimonial y de resultados de la Entidad al 31 de Diciembra
de 2013, comparados con los ejercicios finalizados al 31 de Diciembre de 2012, 2011, 2010 y 2009,

Compali o
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58.478 40.896 16.888 16.210

- - - 20.167
2.043.498  1.483.551 892.872 259,504 170.086
33.010 20.227 16.105 44.078 95.910
23.345 18.144 18.985 13.390 15.920

2.843 3.271 3.32

1.582.180 1.159.578 683.348 141.128 108.949;
135.688 104.030 57.924 28,632 49.174
241 145 150]

357,613 302.014

289,174 189,354 86.470 34.546 28.627]
(267.904)  (137.788) (42.786) {4.961) {36.853)

21.270 51.566  43.684 29,585 {8.226)
(14.626)  (10.739)  (8.775) (1.884) (710)
246.068  158.153  76.016 48.543 47.172

(36.150)  (24.628) (16.453) (6.989) (5.416)
(42.949)  (34.300) (23.787)  {20.449)  {22.093)
173.613  140.052  70.685 48.806 10,727
5.820 5.190 726 5.480 9.553
{10.339) (93) (998

A continuacién se expone la estruciura de la generacidn o aplicacion de fondos correspondiente al ejercicio
finatizado el 31 de Diclembre de 2013 de nuesira Entidad, comparada con los ¢jerciclos finalizados el 31 de
Diciembre de 2012, 2011, 2010 y 2009.

(158.012)  (349.887) (452.619) (12.645) 194.87

37 (321) (219)  (338) (290)

139.085 387.7900 476.846 13.661

782 24008 678 (10.109
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INDICES FINANCIEROS

A continuacién se exponen los principales indicadores financieros correspondientes a los ejsrcicios
finalizados al 31 de Diciembre de 2013 y 2012

27,45%

32,36%

5,42% 6,73%
24,57% 25,30%
19,73% 20,19%
0,17% 0,26%)
0,92% 0,66%)|
168,72% 204,18%

7- PROYECTO DE DISTRIBUCION DE UTILIDADES

Mediante la Comunicacidn “A” 5072 y complementarias, el BCRA establecid el procedimiento de caracter
general para proceder a la distribucién de utitidades. Conforme al mismo, s6lo se podra efectuar una
distribucién con autorizacién expresa del BCRA y siempre que no se registren asistencias financieras del
citado organismo por iliquidez ni deficiencias de integracién de capital minimo ¢ efectivo minimo, entre otras
condiciones previas que deben cumplirse.

A tales efeclos, las entidades financieras deberén solicitar la autorizacion para realizar el pago de dividendos
a la Superintendencia del BCRA con una antelacién minima de 30 dias habiles a la celebracién de la
Asamblea que lo considerara.

Asimismo, sélo se podra distribuir utiidades en la medida que se cuente con resultados positivos luego de
deducir exiracontablemente de los resultados no asighados, entre otros conceptos, los importes de las
reservas legal y estatutarias,

El BCRA, meadiante la Comunicacidn “A” 56273, del 27 de Enero de 2012 y que continua vigente a la fecha
presente, introdujo adecuacicnes a las normas sobre distribucion de utilidades, entre las cuales establece
quie ef imporie méaximo a distribuir no podra supserar el exceso de integracion de captital minimo, considerando
exclusivamente a estos efectos, un gjuste incremental de 75% a la exigencia y deduciendo los ajustes cltados
precedentemente.

Tenlendo en cuenta la vigencia de {a norma a la fecha de la emisidn de los Estados Contables, el Directorio
de la Compafifa propondra a consideracion de los Sefiores Accionistas el Proyecto de Distribucion de
utilidades por el gjercicio cerrado al 31 de Diclembre de 2013 mediante la constitucién de una reserva
facultativa para futura distribucion de utilidades de acuerdo al siguiente detalle:
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Importe

Congcepto {en miles de
pesos)
Resultados No Asignados 102.835
A Reserva de Utillidades
- Reserva Legal (20% s/ 102.835) 20.567
Subtotal 1 82.268

menos:

- Ajuste extracontable punto 2.1.1 a 2.1.6. Texto Ordenado BCRA
“Distribucion de Resultados”

Subtotal 2 82.268

Saldo Distribuible 82.268
Resultados Distribuidos

A Reserva Facultativa
- Reserva Facuitativa p/Futura Distribucion de Utilidades 82.268

Resultados No Distribuidos -

8 - OBJETIVOS Y PERSPECTIVAS EJERCICIO 2014

La compafifa se propone continuar afianzandose como la primera opcion del mergado, en lo que respecta a
la marca Chevrolet y destacarse como una de las entidades financieras lideres dentro del mercado de
financiamiento automotriz. Para ello, el Directorio continuard estableciendo estrategias que fe permitan a la
Compafiia profundizar su plan de crecimiento y expansion dentro de la aclividad del sector, a través de una
politica financiera dindmica y adecuando las operaciones al contexto econdmico imperants.

A fin de responder con celeridad a la demanda de créditos prendarios, la Compaiiia continuara utilizando fa
emisién de Obligaciones Negociables como fuente de fondeo y también se propone profundizar vy diversificar
su actual estructura de fondeo mediante la captacién de depdsitos a plazo de inversores calificados definidos

en el punto 3.3 del Texto Ordenado de las Normas sobre Depdsitos e Inversiones a Plazo del BCRA,
(exceptuando las inversiones con retribucion variable descriptas en el punto 2.5 de dicha norma) toda vez
que dicho Programa pueda ser implementado durante el presente elerciclo, dependlendo de la finalizacidn de
los tramites necesarios ante los organismos correspondientes.

La compafifa continuara con una administractén prudente de las politicas de riesgo, que le permitan
incrementar el nivel de préstamos minimizando los riesgos crediticios, la reduccion de costos y manteniendo
un adecuade control sobre los mismos. Asimismo focalizard sus esfuerzos y estrategia de negocios a fin de
mantener el liderazgo en la financiacion de vehiculos Chevrolet OKm y usados.

C il o
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El Directorio hace llegar su agradecimiento a clientes, proveedores, institticiones financieras y especialmente
al personal de la entidad por el apoyo y eficaz colaboracién que nos han brindado durante el presente

gjercicio.

Buenos Aires, 6 de febrero de 2014

Ci il A vl
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Informe sobre el grado de cumplimiento del Cddigo de Gobierno Societario

Cumplimiento

Total™

Parcial”

incumpli
mientos

Informar @ o Explicar ¥

PRINC!PIO F THANSPAHENTAF{ LA RELACION ENTRE LA EMlSORA EL GRUPO ECONOM]CO QUE ENCABEZA YIO
INTEGFIA Y SUS PAFITES RELACIONADAS o :

NOHAPLICABLE

Recomendacion 1.1; Garaniizar la
divulgacién por parle del Organo de
Administracién de polfiicas
aplicables a la relacidn de la
Emisora con el grupo econdmico
que encabeza y/o integra y con sus
partes relacionadas. Responder si:
La Emisora cuenta con una porma
0 politica interna de autorizacién de
transagciones entre partes
relacionadas conforme al articulo
73 de da ley N° 17.811,
operaciones celebradas con
accionistas y miembros del Organo
de Administracidn, gerentes de
primera linea vy sindicos y/o
consejeros de vigilancia, en el
ambito del grupo econdmico que
encabeza y/o integra.

Explicitar fos principales
lineamientos de la norma o politica
interna.

Atento a que la Entidad no hace oferta plblica de sus
acciones, no estd alcanzada por lo contemplado en el
articulo 72 y 73 de la ley 26.831 (anteriormente articulo 73
delaley 17.811)

No obstante, la asistencia financiera que se olorgue a
empresas ¢ personas vinculadas, estd sujeta a limites
determinados por el Banco Central de la Reptblica
Argentina ("BCRA"), que se determinan en funcién de la
Responsabilidad Patrimonial Computable vy de su nota
“‘CAMELBIG” (otorgada por la Superintendencia de
Entidades Financieras y Cambiarias del BCRA) vy por la
clase de financiacién  otorgada. La Comision
Fiscalizadora emite informes mensuales sobre el
cumplimiento de este régimen.

Recomendacitn 1.2: Asequrarla

: - . X La Enfidad cuenta con mecanismos preventivos de
xislencia de mecanismos conflicto de interés, siendo sus aspectos relevantes fa
preventlvos qe confiictos de interés. existencia de un Cédigo de EEtica de cumplimiento
Responder si: o obligatorio para los gerentes de primera linea y el resto de
La Emlls.ora.tiene, sin perjmci'o'de la los empleados de la Entidad, y la definicion de las
normaliva vigente, claras’ poimcas ¥ potenciales situacicnes de conflicto donde se establece la
procedimientos especilicos  de obligacion de evitar todo conflicto entre los Intereses
identificacion, maneio y resolucion personales y los intereses de negocios de la Entidad o de
de confliclos de interés que sus cllentes. €f Directorio y la Comisién Fiscalizadora
pudleran surglr entre los miembros fiene su actuacidn limitada por expresas disposiciones del
del Organo de Administracion, artfculo 271 y concordantes de la Ley de Socledades
gerentes de primera linea vy Comerciales
sindicos y/o  consejeros  de )
vigitancia en su retacién con la
Emisora o] con personas
relacionadas a la misma.

Hacer unpa descripcién de los
aspectos relevantes de las mismas.
Recomendacién 1.3; Prevenir el uso X La Entidad cuenta con un Cédigo de Etica aplicable a

indebido de informacién
privilegiada. Responder si:

La Emisora cuenta, sin perjuicio de
la normativa vigente, con politicas y
mecanismos asequibles  que
previenen €l uso indebido de
informacién privilegiada por parte
de los miembros det Organo de
Adrministracion, gerentes de
primera  linea, sindicos y/o
consejeros de vigilancia,
accionistas controlantes © que
ejercen una influencia significativa,
profesionales inlervintentes y el

todos sus integrantes, el cual establece la politica v
mecanismos refacionados la confidenclalidad y el uso
indebido de la informacién. Dicho Coédigo ha sido
aprobado por el Directorio y comunicado a toda la
organizacion. Abarca a todas las personas que frabajan
en la Entidad y se aplica tanto para comunicaciones
esciitas como orales. Todas las personas que lengan
informacién sobre el desenvolvimiento de los negocios de
la Entidad deberdn guardar estricta reserva siempre que
ia misma no haya sido divulgada y que por su importancia
pueda afectar la colocacién de valores negoclables y el
curso de su negociacién en los mercados.
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resto de las personas enumeradas
en los articutos 7 v 33 del Decrelo
N® 677/01.

Hacer una descripcion de los
aspectos re]evantes de Ias mlsmas

PH!NCIF’IO il SENTAH LAS BASES PARA UNA SOLIDA ADMINISTRACION Y SUPEHViSION DE LA EMISORA

Recomendacion H. 1: Garantizar
que el Organo de Administracién
asuma la administracién y
supervision de la Emisora v su
orientacidn estratégica. Responder
si:

I1.1.1 el Organo de Administracion
aprueha;

H.1.1.1 el plan estratégico o de
negocto, asi como los objetivos de
gestion y presupuestos anuales,

El Directorio aprueba el Plan de Negocios vy
Proyecciones, en el marco de lo establecido por el
BCRA.

£l Plan de Negocios comprende la definicién ds la
estrategia de negocio adoptada, junto con la
instrumentacion de politicas y la proyeccién de las metas
y objetivos fijados para su logro.

Las Proyecciones refiejan el impacto del Plan de
Negocios en &l Balance y en el cumplimiento de las
regulaciones prudenciales, mediante la proyeccién de
valores, bajo supueslos proporcionados por el BCRA,

.1.1.2 la politica de inversiones
(en activos financieros y en blenes
de capital}, y de financiacion,

En el Plan de Negocios y Proyecciones aprobado por el
Directorio, segun lo explicado en i.1.1.1., s incluye ia
politica de inversiones

I.1.1.3 la politica de gobierno
societario {cumplimiento Cédigo de
Gobierno Societario),

El ODireclorio ha aprobade un Codigo de Gobierno
Societario, que contempla los lineamientos dados a
conocer por el BCRA y por la Comisién Nacional de
Valores {"CNV"), &l cual es revisado y actualizado
anualmente. Asegurar su cumplimiento es parte de la
gestién integral del Directorio, y ello queda docurentado
en las actas de Direclorio.

li.1.1.4 {a poliica de seleccién,
evaluacidn y remuneracién de los
gerentes de primera linea,

El Directorio aprueba la seleccién, evaluacién vy
remuneraclén del gerente de primera linea (en adelante
Gerente General),

I.1.1.5 la politica de asignacidn de
responsabilidades a los gerentes
de primera linea,

El Directorio ha aprobado el Manual de Organizacién, con
ol detalle de las Misiones y Funciones de cada Gerencia,
estabfeclendo  asl una clara  asignacidn  de
responsabilidades en foda la Organizacién.

H.1.1.6 la supervisidn de los planes
de sucesién de los gerentes de
primera linea,

GPAT ha definido que en todo proceso de cobertura de
vacantes tendran prioridad los candidatos internos. Para
ello promueve la formacién del personal con capacitacion,
evaluando necesidades puntuales en funcién de futuros
puestos a ocupar.

I1.1.1.7 la politica de
responsabilidad social empresaria

El Directorio de GPAT, ha asumido el compromiso
voluntario de participar en acciones puntuales de
Responsabilidad Social Empresaria de su  Sociedad
Controlante, adhiriendo asi a su politica. Es intencién dei
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Directorio, trabajar en forma coordinada y progresiva con
el 4rea de Responsabilidad Social de Banco Patagonia,
En este sentido, en el transcurso del afio la Entidad
participé en distinias aclividades junto con la controlante,
plasmando dicho compromiso.
i1.1.1.8 las pollticas de gestién . ) )
integral de riesgos y de control X El Directlono es el méximo respon§§bh_e de estab!eqer una
interno, y de prevencién  de esirategia adecuada para la geslion integral de riesgos,
fraudes, aprobando las diferentes politicas, como asi también
sobre el control interno de la entidad. El Directorio ha
adoptado la politica de prevencion de Iraudes,
establecida por su accionista conirolante.
11.1.1.9 la politica de capacitacién y X El Directorio promueve la capacitacién permanente para
entrenamiento continuo para todos los integranies de la organizacién. Ademas, tanlo
miembros del Organo de Directores como el Gerente General participan
Administracién y de los gerentes de activamente de diversos foros de la industria. El Directorio
primera linea, aprobé para el presente ejercicio un Plan de Capacitacion
anual, el cual se llevé a cabo en el transcurso del afio
De contar con estas politicas, hacer comprendiendo a todos los colaboradores de la Entidad.
una descripcidn de fos principales
aspectos de las mismas.
I1.1.2 DPe considerar relevante, Otras politicas aplicadas por ef Directorio que podemos
agregar otras politicas aplicadas mengcionar son:
por el Organo de Administracion - Potitica sobre prevencion y control det lavado de activos
que no han sido mencionadas y y financiamiento del terrorismo: establece paulas vy
detallar los puntos significativos. procedimientos para minimizar los riesgos en la materia y
el cumplimiento de la normativa aplicable.
- Politica de atencién a los usuarios de servicios
financieros: establece procedimientos y pautas para el
adecuado funcionamiento y control de la operatoria de
atencién al cliente.
i1.1.3 La Emisora cuenta con una X La estructura organizacional de GPAT, asi como la
politica tendiente a garantizar la existencia de diversos Comilés y estratégica seleccidn de
disponibiidad  de  informacion sus inegrantes, han sido disefados no solo para
relevanle para la loma de garantizar una precisa asignacion de responsablilidades,
decisicnes de su Organo de sino también para asegurarse que el Directorio, pueda
Administracién y una via de contar con Ia informacidn necesaria en forma oporiung, de
consulta directa de las lineas modo de garantizar la toma de decisiones suficientements
gerenciales, de un modo que documentadas.
resulte siméfrico para fodos sus
miembros (gjecutives, externos e El Directorio se reline al menos una vez por mes, ¥ la
independientes) por igual y con una informacién sobre los temas que debe aprobar o tomar
antelacién suficiente, que permita conocimiento  estd  disponible con  una  razonable
el adecvadc andlisis de su antelacion para su evaiuacién. Parte de sus miembros
contenideo. Explicitar. participan en los Comilés, cuyo funcionamiento estd
reglamentado, vy el Directoric en sus reuniones toma
conocimiento de los temas tratados por cada Comits,
contando con la  documentacion de  soporte
correspondiente,
Hi4 Los lemas somelidos a X Previo a la elevacién de los temas a consideracién del
consideracién del Organo de Directorio el Gerente General, junto con los gerentes que
Administracién son acompafados de &I dependen, analizan e! impacto que los mismos
por un andlisis de los riesgos pudieran tener en la Entidad.
asaciados a las dacisiones que
puedan ser adoptadas, tenlendo en
cuenta ef nivel de resgo
empresarial definido como
aceptable por la Emisora.
Explicitar.
Recomendacién H.2: Asequrar un
efective Control de {a Gestidn de la
Emisora. Responder si: £f Organo
de Administracion vetifica
11.2.1 el cumplimiento del X Periddicamente se realiza un monitoreo de la gestion de la
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presupuesto anual y del plan de Entidad conforme el plan de negocios presentado ante el
negocios, BCRA y se analizan los desvios en caso de corresponder
dado su grado de refevancia.
I1.2.2 of desempefio de los gerentes X A efectos de monitorear la gesti‘é’n de la Entidgd el
de primera linea y su cumplimiento Diregtorio veriﬁca'la. implementacién de estrategias vy
de los objetivos a ellos fijados (et poifhcgs, el cumpllmlento del pres.,up.uesto y del plan cfe
nivel de utilidades previstas versus negocios, mediante reuniones periddicas con fa gerencia
el de utiidades  logradas, gepefat cqptmlando el cumplimiento del desempasfio y los
calificacién financiera, calidad del objetivos fijados.
reporte  contable, cuota de
mercado, ete.).
Hacer una descripcion de los
aspectos refevantes de la polilica
de Control de Gestidn de fa
Emisora detallando écnicas
empleadas y frecuencia del
monitoreo efectuado por el Organo
de Administracion.
Becomendacién 11.3: Dar a conocer
ef proceso de evaluacién del
desempsfio del Organo de
Administracién y su impacto.
Responder si:
1.3.1 Cada miembro del Organo de X El Estatuto Social reglamenta la conslilucidn vy
Administracién cumple con el funcionamiento del Directorio. Cada uno de sus miembros
Estatuto Sociat y, en su caso, con cumple con la lotalidad de sus disposiciones, y sus
el Reglamento del funcionamiento atribuciones estan explicitadas en el artfculo 8 del mismo.
del Organo de Administracion.
Detallar las principales directrices
del Reglamento. Indicar el grado de
cumplimiento del Estaluto Sociat y
Reglamento.
1.3.2 El Organo de Administracion X Anualmente, el Directorio expone los resullados de su
expone los resultados de su gestién con la emisién de la Memoria y los Estados
geslién teniendo en cuenta los Contables auditados, los que estan disponibles para los
objetivos  fijados al inicio del accionistas en forma previa a la Asamblea que los debe
perfodo, de moado tal gque los considerar. Tal como 1o dispone la tey de Sociedades
accionistas puedan evaluar ¢l Comerciales, 1a Memoria es un informe complementario &
grado de cumplimiento de tales los Estados Contables, que brinda el Directorio a los
objetivos, que contienen tanto Accionistas, en la cual, entre ofras explicaciones, se
aspectos financieros como no detallan los aspectos de la gestién mds importantes
financieros. Adicionalmente, el ocurridos en gl afio, las razones sobre el estado actual de
Organo de Administracién presenta los negocios, las proyecciones futuras y las razones de las
un diagndstico acerca det grado de variagciones significativas det activo, pasivo y resultados.
cumplimiento de ias politicas
mencionadas en la Recomendacion L.a Comisién Fiscalizadora debe opinar en su informe
Il tems .11y 11.1.2 anual sobre la Memoria del Direclorio, y los Accionistas
Detallar los aspectos principales de pueden pedir las explicaciones y/o ampliaciones quse
la__evaluacién de la Asambleg consideren necesaias,
General de Accionistas sobre el
grado de cumplimienlo por patle Adiciocnalmente, en fa Asamblea de Acclonistas se somete
del Organo de Administracion dg a consideracidn ta gestién dat Directorio y 108 actos que
los aobjetivos fijlados vy de las han llevado a cabo, gue hasta la fecha han sido
politcas mencionadas en la aprobados sin objecién alguna. La Gitima Asamblea de
Recomendacion i, puntos L1 v Accionistas que aprobd la gestidn del Directorio fue
I.1.2, Indicando la fecha de la realizada el 23 de abyril de 2013.
Asamblea donde se presenté dicha
evaluacion.
Recomendacion 11.4: Que et
namero de miembros externcs
independientes constituyan una
proporcion significativa en el
Organo de Administracion.
Responder si:
ll.4.1 La proporcién de miembros X
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gjecutivos, extermnos e
independientes  {éstos  dltimos
definidos segtin la normaliva de
esta Comisién) del Organo de
Administracion guarda relacién con
fa estruciura de capital de Ia
Emisora. Explicitar.

GPAT no hace oferta piblica de acciones sino de titulos
de deuda con lo cual no estd obligada a mantener un
nimero determinado de directores independientes. La
Asamblea General de Accionistas ha designado ftres
Directores, de los cuales ninguno es independients,
guardando relacién con la estructura de capital ya que el
99% del mismo estd en poder de Banco Patagonia.

{l.4.2 Durante el afio en curso, los
accionistas acordaron a través de
una Asamblea General una politica
dirigida a mantener una proporcion
de al menos 20% de miembros
independientes sobre el nlmero
iotal de miembros del Organo de
Administracién.

Hacer una descripcidn de los
aspectos relevantes de tai politica y
de cualquier acuerdo de

accionistas que permita
comprender e modo en que
miembros  del Organo  de

Administracién son designados vy
por cuanto liempo. Indicar si la
independencia de los miembros del
Organo de Administracién fue
cuestionada durante el lranscurso
del afio y si se han producido
abstenciones por conflictos de
Interés.

NO APLICABLE
Segtin el Estatuto Social, el Directoric estd compuesto por
un minimo de tres y un maximo de c¢inco Directores
Tilulares, que son elegidos por un plazo de tres ejercicios.
Los Directores electos por la Asamblea de Accionistas
revisien la calidad de no independientes.

Cabe mencionar que la Entidad no realiza oferta pablica
de sus acciones, por fo que no le es exigible contar con
miembros independientes en ef Directorio. No se han
preducido durante el transcurso del aflo cueslionamientos
sobre ia no independencia de los Directores, ni
abstenciones por conflictos de interés.

Recomendacién I.5: Comprometer
a gue existan normas y
procedimientos inherentes a la
seleccién v propuesta de miembros
del Organo_de Administracion v
gerentes de primera linea.
Responder si:

i.5.1 L.a Emisora cuenta con un
Comité de Nombramientos:

NO APLICABLE

Siguiendo los lineamientos de la normativa del BCRA
Comunicacién A" 5201 no consideramos aplicar el
principio de referencia, por ta dimensién, complejidad, y
perfil de riesgo de la Entidad.

i1.5.1.1 integrado por al menos tres
miembros  del  Organo  de
Administracién, en su mayoria
independientes,

H.5.1.1 a {1.5.1.5 — No aplicable

i1.6.1.2 presidido por un miembro
independiente del Organo de
Administracion,

{1.5.1.3 que cuenta con miembros
que acreditan suficiente idoneidad
y experiencia en temas de politicas
de capital humano

il.5.1.4 que se retina al menos dos
veceas por ano

H.56.1.5 cuyas decisiones no son
necesariamente vinculantes para la
Asamblea General de Accionistas
sino de caracter consultivo en io
que hace a la seleccidn de los
miembros del Organo de
Administracidn.
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i.5.2 En caso de contar con un
Comité de Nombramientos, el I.5.2 al1.5.2.7 — No aplicable
mismo:
i1.6.2.1. verifica la revisidn vy
evaluacion anual de su reglamento
y sugiere al Organo de
Administracién las modificaciones
para su aprobacidn,
H.5.2.2 propone el desarrollo de
criterios (calificacién, experiencia,
reputacién  profesional y élica,
otros) para fa seleccidn de nuevos
miembros del Qrgane de
Administracién y  gerentes de
primera linea,
I1.5.2.3 identifica los candidatos a
miembros det Organo de
Administracién a ser propuestos
por el Comité a la Asamblea
General de Accionistas,
11.5.2.4 sugiere miembros del
Organo de Administracién que
habran de integrar los diferentes
Comités del Organo de
Administracién acorde a sus
antecedentes,
525 recomienda que el
Presidente del Directorio no sea a
su vez el Gerente General de la
Emisora,
H.5.2.6 asegura la disponibilidad de
los  curriculum vitaes de  los
miembros  del  Organo  de
Administracién y gerentes de la
primera linea en la web de la
Emisora, donde quede explicitada
la duracién de sus mandatos en el
primer caso,
11.6.2.7 constata la existencia de un
plan de sucesién del Grgano de
Administracion y de gerentes de
primera linea.
1.5,3 De considerar relevante
agregar politicas implementadas
realizadas por el Comité de
Nombramientos de la Emisora que
no han sido mencionadas en el
punto anterior.
Becomendacion 11.6: Evaluar la X En linea con lo establecido por la Ley de Sociedades
conveniencia de gue miembros del Comerclales, en el sentido de que no podrén
Organo de Administracion v/ desempefiarse como Directores quienes parlicipen en
SFE‘I_dICO? y/o CONSEIEI0S de . aclividades en competencia con la sociedad, se
ﬂg‘—“’.‘“"'a desemoenen funciones establece que no pueden efercer dicha funcidn quienes
en diversas Emisoras. Responder ocupen cargos en el Directorio o brinden asesoramiento
st a olras entidades financieras del pafs o a sociedades que
t.a Emisora establece un Hmite a a su vez controlen o sean conlroladas por otras
los miembros del Organo de entidades financieras del pais. Ello, sin perjuicio de lo
Administracién y/o sindicos y/o eslablecido en el articulo 272 de fa Ley de Socie_dades
consejeros de vigilancia para que Comerciales en el sentido de que cuando el director
desempeﬁEn funciones en otras tuviere un interés contrario al de la sociedad, deberd
entidades que no sean del grupo hacerlo saber al directorio ya los sindicos y abstenerse
econdmico, que encabeza yio de inlervenir en la deliberacién, so pena de incurrir en la
integra la Emisora. Espacificar responsabilidad del articulo 59 de dicha ley. No se han
dicho limite y detallar si en sl verificado violaciones a tales disposiciones.
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transcurso del afo se verificd
alguna violacién a tal limite. GPAT considera que no es necesario ni conveniente
establecer otros limites a tos Directores, ni limitar a los
miembros de la Comision Fiscalizadora a ejercer su
funcidn de Sindicos en ofras Sociedades de conformidad
con lo establecido en la Ley de Sociedades Comerciates
Recomendacion 1I.7: Asequrar la
Capacitacion y Desarrolio de
miembros del Organo de
Administracién v gerentes de
primera linea de la Emisora,
Responder si
I.7.1 La Emisora cuenta con X £l 80% de los integrantes del Directorio de las Entidades
Programas de Capacitacion Financieras, debe contar con un allo grado de
continua vinculado a las especializacion y conocimienlos en materia financiera,
necesidades existentes de la gue ¢! BCRA considere adecuados. La totalidad de los
Emiscra para los miembios del miembros del Directorio son  aprcbados por dicho
Organo  de  Administracidn vy organismo de contralor. Asimismo los mismbros de la
gerentes de primera linea, aue Alla Gerencia deben contar con condiciones generales
incluyen temas acerca de su ol y de idoneidad. Sin perjuicio de ello, y a efeclos de
responsabilidades, fa  gestidn mantener actuglizados sus conocimientos, se ha
integral de riesgos empresariales, implementade un Programa de capacitacién anual para
conacimientos  especificos  del fodos los colaboradores incluyende a la Alla Gerencia,
negocio y sus regulacionss, la con temas tales como gestion de riesgos y lavado de
dindmica de la gobemanza de dinero, que complementan su nivel de formacion
empiesas y lemas de fomentando la capacitacién conlinua como herramienia
responsabilidad social empresaria. para la actualizacién de sus conocimientos dsl negocio y
En el caso de los miembros del normativos.
Comité de Audiloria, normas
contables internacionales, de
auditorfa v de control interno v de
regulaciones especificas del
mercado de capitales.
Describir los programas que se
Hevaron a cabo en el transcurso del
afio v su grado de cumplimiento.
; . . X La Entidad conirolante (Banco Patagonia S.A.) desarrolla
7.2 La E'misora ‘”Ce’?“"a’ por con habitvalidad conferencias de economistas y de
otros medios no mencionadas en profesionales especializados en maleria bancaria vy
2‘72 J a los miembros de Orggno financiera, invitando a los miembros del Directorio y a la
pﬁmegiﬁgﬁzﬂ i)érg::i?atss & Gerencia G_ae‘nere'ﬂ’ a pariic}par de ias'misr[aas, sin p?riuicio
A de ta participacion de dichos funcionarios en diversos
capacitaciin permanente quo foros y en asociaciones de la industria.
complemente su nivel de formacidn
de manera que agregue valorala
Emisora. Indicar de gué modo lo
hace

PR!NCIPIO L A‘VALAR UNA EFECTIVA POLITICA DE IDENTIFICACION NIEDICION ADMIN[STHACION Y DIVULGACION

DEL HIESGO EMPHESARIAL

Recomendacion 1ii: El Organo de
Administracidn debe contar con
una politica de gestidn integral del
riesgo empresarial y monitorea su
adecuada implementacién.
Responder si:

1.1 La Emisora cuenta c<on
polfticas de gestidn integrat de

riesgos empresariales (de
cumplimiento  de los objelivos
esiratégicos, operativos,

financieros, de reporte contable, de
leyes y requlaciones, otros). Hacer
una descripcion de los aspectos
mas relevantes de las mismas.

La Enlidad cuenta con polilicas de control interno y de
gestién de riesgos alineadas a las mejores praclicas de
dichas materias.

El control interno  estd conformade por cinco
componentes interrelacionados: Ambiente de control,
Evaluacién del riesgo, Actividades de control, Informacién
y comunicacion y Monitoreo.




Cumplimiento

Total'” | Parcial”

Incumpli
mientos
()]

informar * o Explicar

Existen riesgos que son inherentes a las actividades
desarrolladas por la Entidad y se administran a través de
un praceso de identificacion, medicion y control constante
de los mismos, sujelo a los limites y otros controles del
riesgo. Los principales lipos de riesgos a los que estéd
expuesta la Entidad son los refacionados con el riesgo de
crédito, el riesgo de liquidez, el riesgo de tasa de interés,
el riesgo de mercado y el riesgo operacional, como asi
también el riesgo de concentracidn, el riesgo repulacional
y el riesgo estratégico.

La Enlidad cuenia con un proceso de gestion integral de
riesgos conforme a los lineamientos sugeridos por la
normativa del BCRA y en Hinea con las buenas praclicas
bancarias recomendadas por el Comite de Basilea,

La Gerencia Ejecutiva de Gestién de Riesgos de Banco
Patagonia S.A. {entidad controlante} flene a su cargo
conjuntamente con la Gerencia General de 1a Entidad la
gestibn integral de los riesgos que afronta GPAT
Compafia Financiera S.A. como Sociedad Controlada.
Para la identificacidn, evaluacién, control y mitigacién para
cada uno de los principales riesgos antes citados, la
Entidad cuenta con politicas para la gestién de riesgos de
crédito, de Hquidez, de mercado y tasa de interés, polilica
para la gestién de riesgo operacional y politica para la
gestién del riesgo de los aclives de informacidn. Estas
politicas describen las dreas y comilés intervinientes, los
mecanismos vy herramientas para la gestion de cada
riesgo especifico, asi como las acciones mitigantes y los
mecanismos a seguir para su implementacién.

.2 Existe un Comité de Gestitn
de Riesgos en el seno del Organo
de Administracién o de la Gerencia
General. Informar sobre la
existencia de manuales de
procedimientos y defallar los
principales factores de riesgos que
son especificos para la Emisora o
su actividad y las acciones de
mitigacion implemantadas. De no
contar  con  dicho  Comité,
corresponderd describir el papel de
supervision desempefiado por &f
Comité de Auditoria en referencia a
fa gestidén de riesgos.

Asimismo, especificar el grado de
interaccidén entre el Organc de
Administracion o de sus Comités
con la Gerencia General de la
Emisora en materia de gestidn
integral de riesgos empresariates.

la Entidad cuenta con un Comité de Riesgos cuyo
objetive pringipal es velar por el cumplimienio de las
politicas que en materia de Riesgo de Crédito, Riesge de
Tasa de Interés, Riesgo de Mercado, Riesgo de Liguidez y
Riesgo Operacional establezcan y hayan sido aprobadas
par &l Diraclorio de la Entidad. El mismo estd integrado
por un miembro del Directorio, el Gerente General, &l
Gerente de Administracién y Finanzas, el Gerente
Comercial, el Responsable de Riesgo Operacional vy
Cumplimiento Normativo, el Responsable de Créditos v al
Responsable de Cobranzas, Afencién al Cliente vy
Garantias.

1.3 Hay una funcién independiente
dentro de la Gerencia General de la
Emisora que implemanta las
politicas de gestion integral de
riesgos (funcién de Oficial de
Gestién de Riesgo o equivalente).
Especificar

l.a Gerencia Ejecutiva de Gestidon de Riesgos de Banco
Patagonia S.A. {enlidad controlante), conjuntamente con
ia Gerencia General, son los responsables de la gestidn y
monitoreo integrat de los diversos riesgos asurnidos por
GPAT Compafiia Financiera S.A., asf como asegurar el
cumplimiento de las politicas internas vy regutaciones
vigenles en la materia, y desarrollar y proponer politicas,
circuitos vy procedimientos diferenciales para miligar y
controlar los riesgos.
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1.4 Las politicas de gestién Las politicas para la gestion integral de riesgos fueron
integral de riesgos son actualizadas confeccionadas en cumplimiento de las comunicaciones
permanentemente conforme a !as del BCRA en materia de Gestidn de Riesgos. Dichas
recomeqdacnones ymelqdotoggas comunicaciones, adoptan los estdndares inlernacicnales
reconocidas en la maleria. Indicar establecidos por e Comilé de Basilea.
cudles {Enterprise Risk
Management, de acuerdo al marco Las politicas en cuestién son actualizadas conforme a las
concep tua! de COS(,) —lCommtllee novedades surgidas de dichos organismos.
of sponsoring organizations of the
Treadway Commission —, 1ISO
31000, norma 1RAM 17551,
seccion 404 de la Sarbanes-Oxlay
Act, olras).

X Bl Directorio de la Entidad toma conocimiento de los

HL.5 Ef Organo de Administracion
comunica sobre los resultados de
la supervision de la gestion de
riesgos realizada conjuntamente
con la Gerencia General en fos

estados financieros y en la
Memoria anual. Especificar los
principales  puntos de  las

exposiciones realizadas.

resultados de la gestién de riesgos a través de la
Gerencia General conjuntamente con la Gerencia
Ejecutiva de Gestion de Riesgos de Banco Patagonia,
sociedad controlante. La gestion de riesgos levada a cabo
por las Gerencias permitié dar cumplimiento a los
lineamientos establecidos por el BCRA en sus respectivas
comunicaciones. Los principales riesgos identificados se
han encuadrado dentro de los limites de tolerancia
definidos en las respectivas politicas de geslion de
riesgos.

Por otra parte, los resultados de la gestion de riesgos se
plasman en los estados contables de ta Entidad, sus notas
y cuadros anexos.

PRINCIPIO IV, SALVAGUARDAR LA INTEGRIDAD DE LA INFORMACION FINANCIERA CON 'AUDITORIAS

INDEPENDIENTES ~ .

Recomendacién |V; Garantizar la
independencia y transparencia de
las funciones gue e son
encomendadas al Coniité de
Auditoria v al Auditor Externg,
Responder si:

IV.1 El Organo de Administracién al
elegir a los integrantes del Comité
de Auditoria teniendo en cuenia
que la mayorfa debe revestir &
cardcter de independiente, evalla
la conveniencia de que sea
presidido  por un  miembro
indapendiente.

NO APLICABLE

Atento a que la Entidad no hace oferia piblica de sus
acciones no le as requerido la obligacion de conlar con
un comité de audiloria con mayoria de miembros
independientss, de acuerdo a lo requerido por las normas
de CNV. Por otra parte, tampoco existen exigenclas del
BCRA por las cuales la Enfidad deba condar con
Directores independientes.

IV.2 Existe una funcion de auditorfa
interna que reporta al Comité de
Auditoria o al Presidente del
Organo de Administracién y que es
responsable de la evaiuacién del
sistema de control interno.

tndicar si el Comité de Auditoria o
el Organo de Administracién hace
una evaluacién anual sobre el
desempefio del drea de auditoria
interna y ¢! grado de independencia
de su labor profesional,
entendiéndose por tal que los
profesionales a cargo de tal
funcién son independientes de las
restantes  4reas  operalivas  y
ademas cumplen con requisitos de

NO APLICABLE

Atento a que la Enfidad no hace oferta publica de sus
acciones no le es requerido ta obligacién de contar con un
comité de auditorla con mayorfa de miembros
independientes, de acuerdo a lo requerido por las normas
de CNV. Por otra parte, tampoco existen exigencias del
BCRA por las cuales la Entidad deba contar con
Directores independientes.

No obstante, fa funcién de Auditoria Interna es ejercida
por la Gerencia de Auditoria Interna de su sociedad
controlante y reporta al Comité de Auditorfa BCRA.

St bien la Enfidad no ha adoplado un programa especifico
de aseguramiento y mejora de la calidad, en términos
generales la Gerencia de Audiloria interna, realiza su
fabor en linea con las normas internacionales para el
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independencia respecto a los gjercicio profesional de la auditorfa interna, ya que las
accionistas de conlrol o entidades normas del BCRA se encueniran alineadas con dicho
retacionadas que ejerzan influencia marco internacionatl.
significativa en la Emisora.
Especificar, asimismo, si la funcién
de auditoria interna realiza su
trabajo de acuerdo a las normas
internacionales para el ejercicio
profesional de la auditorfa interna
emitidas por el Institute of Internal
Auditors (HA).
IV.3 Los inlegrantes dsl Comité de NO APLICABLE
Auditoria hacen una evaluacién
anual de ia idoneidad, Atento a que la Entidad no hace oferta plblica de sus
independencia y desempefio de los acciones no le es requerido la obligacién de contar con
Auditores Exlernos, designados por un comité de auditoria que realice dichas tareas.
la Asamblea de Accionistas.
Describir los aspeclos rslevanies
de los procedimientos empleados
para realizar la evaluacién.
. X
W"}.La Emts_ora cuenta con una Segun el Estaluto Social los mandatos de los miembros
pqlltlca referida a la rpggcxén de los de la Comision Fiscalizadora son de un afic y pueden ser
m.:emt‘:ros de la CO!TIIS!OI’II reelectos, ya que se privilegia el conocimiento de la
Frscal:zzjtdora ylo ‘,jefl A”dm,", . Entidad que van adguiriendo en el ejercicio de su funcidn.
Exlernq, ya propgsito d'el diimo, si Con respecto a la rotacién de los auditores externos se
la rotacién incluye a fa firma de cumple con la normativa del BCRA, que dispone que los
audltqrra ext’e‘rna 0 Unicamente a auditores externos no pueden desempeiiarse al mismo
los sujetos fisicos. tiempo en més de una entidad financiera y que dichos
profesionales no podran ejercer su funcién por méas de
cinco ejercicios conseculivos en la Entidad. Para el
efercicio 2013 la Asamblea de Accionistas aprobé la
contratacién de una nueva firma de auditores exlernos,
en reemplazo de la que desempefid dichas tareas en el
ejercicio anterior.

PRINCIPIO V. RESPETAR LOS DERECHOS DE LOS ACCIONISTAS

Recomendacion V.1: Aseguiar gue
los accionistas tengan acceso a la
informacién de Ia Emisora.
Responder sk

V.i.1 El Organo de Administracién
promueve reuniones informativas
periddicas  con los  acclonistas
coincidiendo con la presentacion de
los estados financieros inlermedios.
Explicilar indicando la cantidad y
frecuencia de las  reuniones
realizadas en el transcurso del afio.

l.a composicién accionaria de GPAT estd compuesta por,
Banco Patagonia con el 99% de parlicipacion y ef 1%
restante del capital social esta en poder de una persona
fisica, integrante del Directorio de la Enfidad. La
comunicacidn con su  accionisla controlanle  es
permanente, va que el mismo le brinda soporte en el
desarrollo de su operatoria. Los Directores de GPAT
también gjercen dicha funcién en la Socledad controlante.
Los estados conlables trimestrales son aprobados por el
Directorio.

V.1.2 bLa Emisora cuenta con
mecanismos  de  informacidn  a
inversores y con un drea
especializada para la atencién de
sus consulas. Adicionalmente
cuenta con un sitio web que
puedan acceder los accionistas y
otros inversores, y gue permita un
canal de acceso para que puedan
eslablecer contacto  entre  si.
Detallar.

GPAT a través de su sitio web www.gpat.com.ar, pone a
disposicién un acceso de contacto
www.gpat.com.ar/contacto/ para recoger as inquisludes
del ptiblico en general.

10




Cumplimiento

TotalV | Parcial”

Incumpti
mientos
()

Informar ¥ o Explicar @

Recomendacidn V.2: Promover la
participacién activa de todos los
accionistas. Responder si:

V.2.1 El Organo de Administracién
adopta medidas para promover la

paricipacion de  todos  los
accionistas en las Asambleas
Generales de Accionistas.
Explicitar, diferenciando las

medidas exigidas por ley de las
ofrecidas voluntariamente por la
Emisora a sus accionistas,

GPAT no hace olferta pdblica de acciones y realiza los
procedimientos de notificacién y anuncio de la celebracion
de la Asamblea General de Accionistas, cumpliendo las
normas locales. A través de dichos procedimientos, en las
Asambleas de accionistas realizadas en los GHimos tres
afios el 100% de los accionistas comprometieron su
participacién, resultando unanimes.

V.2.2 La Asamblea General de
Accicnistas  cuenta con  un
Reglamento para su
funcionamiento que asegura que la
informacién esté disponible para
los accionistas, con suficiente
anielacién para la toma de
decisiones. Describir fos principales
lineamientos del mismo.

La reglamentacién a fravés de la Ley de Sociedades
Comerciales, normas de la Comisidon Nacional de Valores
y nueva Ley de Mercado de Capilales, es suficientle y
adecuada en lo relative a dispenibilidad de informacion
para la toma de decisiones por parte de los accionistas.
GPAT, cumpliendo no sclo con la normativa mencionada,
sino con su compromiso anle sus accionistas, asegura la
disposicién de la informacion a tratarse en las asambleas
a paitir de la convocatoria. Las Asambleas de accionistas
de fos dltimos tres aflos fueron unénimes, habiendo
comunicado los accionisias su participacion el dia de ia
Convocatorla, tenlende a su disposicidn toda la
informagion a tratarse.

V.2.3 HResultan aplicables Jos
mecanismos implementados por la
Emisora a fin que los accionistas
minoritarios  propongan  asunios
para debatir en la Asamblea
General de  Accionistas  de
conformidad con lo previsto en la
normativa vigente. Explicitar los
resultados.

GPAT posee un acecionista minoritaric gue ademas es uno
de los integrantes del Directorio, participa en la reunion en
la cual se aprueba la Convocatoria, instancia en la cual
tiene la posibilidad de proponer asuntos a tratar en fa
Asamblea.

V.24 La Emisora cuenta con
poliicas de estimulo a la
participacién de accionistas de
mayor relevancia, tales como los
inversores institucionales.
Especificar.

GPAT es una Enlidad de capital cerrado, siendo su
accionista mayoritario Banco Patagonia con el 99% de
participacion. El 1% restante del capital social esta en
poder de una persona fisica, integrante del Directorio de la
Entidad. Las Asambleas de Accionistas realizadas en fos
Ultimos tres afios fueron undnimes.

V.2.5 En las Asambleas de
Accionistas donde se proponen
designaciones de miembros del
Organo de Administracién se dan a
conocer, con cardeter previo a la
votacion: {i} la postura de cada uno
de los candidatos respecto de la
adopcidn o no de un Cédigo de
Gobierno Societario; y {li) los
fundamentos de dicha postura.

Los miembros del Directorio al momento de aceptar sus
cargos, adoptan las politicas de la Entidad, considerando
que no hay exigencia normativa para manifestar la postura
al respecto en la Asamblea de Accionistas.

Recomendacidn V.3: Garantizar el
pringipio de iqualdad entre accidn y
voto. Responder si: La Emisora
cuenta con una politica que
promueva el principio de igualdad
entre accion y voto. Indicar cédmo
ha cambiado la composicién de
acciones en circulacion por clase
en los dltimos Yres afios.

El capital sccigl de GPAT estd inlegrado por una sola
clase de acciones, ordinarias con dereche a 1 voto por
accidn, con lo cual estd garantizada la igualdad entre
acciones y volos. La composicion de acciones en
circulacién no se ha modificado en los dlimos tres afios.

Recomendagién V.4: Establecer
megcanismos de proteccién de

it
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todos los accionistas frente a las NO APLICABLE
tomas de control. Responder sk
. . o La Entidad no hace oferta ptblica de sus acciones.
La Emisora adhiere al régimen de
oferta ptiblica de adquisicién
obligatoria. Caso conirario,
explicitar si existen otros
mecanismos alternatlivos, previstos
estalutariamente, como el tag along
u olros.
Becomendacién V.5: Alentar la NO APLICABLE
g’;?:éf:'gzcsg'g;‘g;’fs?f la La Entidad no hace oferta ptiblica de sus acciones.
La Emisora cuenla con una
dispersidén accionaria de al menos
20 por ciento para sus accionas
ordinarias. Caso contrarlo, la
Emisora cuenta con una politica
para aumentar su dispersidn
accionaria en el mercado.
Indicar cudl es el porcentaje de la
dispersion accionaria como
porcentaje del capital social de ia
Emisora y ¢émo ha variado en el
transcurso de los Ultimos tres afios.
Becomendacién V.68: Asequrar que
haya una politica de dividendos
ransparente. Responder si
V.6.1 La Emisora cuenta con una X La Enlidad ha definido en su Estatuto Social que su
poliica  de  distribucidn  de Directorio proponga a la Asamblea de Accionistas la
dividendos prevista en el Estatuto distribucién  de  uiilidades una wvez cubiertos los
Social y aprobada por la Asamblea porcentales establecidos por las normas legales para la
de Acclonistas en las que se constitucidén de reservas, los que se pagardn en efectivo,
establece las condiciones para previa autorizacién del BCRA, una vez que se hayan
distribuir dividendos en efectivo o deducido fos conceptos enumerados en el Estatuto y
acciones.  De exislir la misma, dependiendo de los resultados del ejercicio econdmico, la
indicar  criterios, frecuencia vy situacion financiera, sus evenluales requerimientos de
condiciones que deben cumplirse Hiquidez y otros factores que consideren relevantes el
para el pago de dividendos. Direclorio y los accionistas, resguardande en todo
moimento la solvencia de la entidad.
V.6.2 La Emisora cuenta con X GPAT cuenta con procesos documentados para la
procesos documentados para la elaboracién del proyecto de distribucién de resultados,
elaboracién de fa propuesta de gue se realiza de acuerdo al marco regulatorio del BCRA
destino de resultados acumulados y de la polftica interna de la Entidad. Dicho proyecto se
de la Emisora que deriven en somete a consideracidn del Directorio, cuya aprobacion
constitucion de reservas legales, queda documentada en acta de Directorio, en los Estados
estatularias, voluntarias, pase a Contables v en la Memoria. El Directorio seleva dicho
nuevoe ejercicio  y/o pago de proyaecto a la Asamblea de Accionistas, quienes
dividendos. fingimente decidirdn su aprobacién ¢ modificacién. Cabe
Explicitar dichos procesos y detallar aclarar que la distribucién de dividendos en efectivo, solo
en que Acla de Asamblea General se puede realizar con la previa autorizacion del BCRA. La
de Accionistas fue aprobada la Gltima resolucién sobre el desting de los resultados fue
distribucion {en efectivo o acciones) realizada en el punto 3 de la Asamblea de Accionistas
o no de dividendos, de no estar celebrada el 23-04-13.
previsto en el Estatuto Social.
PRINCIPIO VI, MANTENER UN VINCULO DIRECTO Y RESPONSABLE CON LA COMUNIDAD - = =
Becomendacién VI: Suministrar a
la coraunidad la revelacién de las
cuestiones refalivas a la Emisora y
un canal de comunicacion directo
con la empresa. Responder si:
V1.1 La Emisora cuenta con un sitio X La Entidad a través de su sitio web www.gpat.com.ar pone
web de acceso pablico, a disposicidn un accese de contacto
aclualizado, gue no solo suministre www.gpat.com.ar/contacto/ para recoger las inquistudes
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V1.2 La Emisora emite un Balance
de Responsabilidad Social vy
Ambiental con f{recuencia anual,
con una verificacidn de un Auditor
Externo independiente. De exisfir,
indicar el alcance o© cobertura
jurfdica o geogréfica del mismo y
dénde esta disponible. Especificar
que normas o inicfativas  han
adoptado para llevar a cabo su
polifica de responsabilidad social
empresaria  {Global  Reporting
Iniciative o el Paclo Global de
Naciones Unidas, IS0 26.000,
SAB000, Objelivos de Desaircllo
del Milenio, SGE 21-Foretica, AA
1000, Principios de Ecuador, entre
otras)

Total™ | Parcial™ | Incumpli informar % o Explicar ™
mientos
m

informacién  relevante de la del publico en general. Proximamente se encontrard
empresa {(Estatuto Social, grupo disponible en www.gpat.com.arfinstitucional informacién
economico, compaosicion def sgcietaria y relevante de la empresa, lal como se publica
Organo de Administracion, estados actuaimente en la Autopista de Informacion Financlera de
financieros, Memoria anual, entre la Comisién Nacional de Valores
otros}) sino_que también recoja
inquicludes de usuarios en general.

X Si bien la Enlidad no cuenta con un seclor de

Responsabilidad Social por el tamafo de su estructura, fa
Entidad ha adherido a diversas inicialivas de
Responsabilidad Social Hevadas a cabo por Banco
Patagonia.

PRINCIPIO VII. REMUNERAR DE FORMA JUSTA Y RESPONSABLE -~~~

Recomendacién VII: Establecer
claras politicas de remuneracién de
los miembros del Organo de
Administracién v gerentes de
primera iinea, con especial
atencién a la consaaracién de
limitaciones convencionales o
estatutarias en funcién do la
exislencia o inexistencia de

- ganancias, Responder si:

VIl.1 La Emisora cuenta con un
Comité de Remuneraciones:

NO APLICABLE

Siguiendo los lineamientos de la nommativa del BCRA
Comunicacion “A" 5201 no consideramos necesario €l
principio de referencia por la dimensién, complejidad, y
perfil de riesgo de la Entidad,

VI1.1.1 integrado por al menos tres
miembros def Organo de
Administracién, en su mayoria
independientes,

VH.1.1 a Vil.1.5 - No aplicable

VH.1.2 presidido por un miembro
independiente del Organo de
Administracién,

VH.1.3 que cuenla con miembros
que acreditan suficiente idoneidad
y experiencia en temas de politicas
de recursos humanos,

Vii.1.4 que se relina al menos dos
veces por afo.
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Cumpiimiento

Total? | Parcial’

lncumpli
mientos
0]

Informar o Explicar ¥

VIL1.6 cuyas decisiones no son
necesartamente vinculantes para la
Asamblea General de Accionistas
ni para el Consejo de Vigilancia
sino de cardcter consultivo en o
que hace a la remuneracion de los
miembros  del  Organo  de
Administracién.

Vil.2 En caso de contar con un
Comité de Remuneraciones, el
mismo:

Vil.2.1 asegura que exista una
clara relacién entre el desempefioc
del personal clave y su
remuneracion  fija y  varable,
teniendo en cuenta los riesgos
asumidos y su administracion,

VIL2.1 a VIL2.7 - No aplicable

VIL.2.2 supervisa gue la porcidn
variable de fa remuneracion de
miembros del Organo de
Administracién y gerentes de
primera linea se vincule con el
rendimiento a mediano y/o largo
plazo de fa Emisora,

VIi.2.3 revisa la posicién
compeliiva de las politicas y
practicas de la Emisora con
respecto  a remuneraciones vy
beneficios de empresas
comparables, y recomienda o no
cambios,

VIL.2.4 define y comunica la polftica
de retencidn, promocién, despido y
suspension de personal clave,

VIL.2.5 informa las paulas para
determinar los planes de retiro de
los miembros del Organo de
Administracién y gerentes de
primera linea de la Emisora,

VH.2.6 da cuenta regularmente al
Crgano de Administracidn y a {a
Asamblea de Accionislas sobre las
acciones emprendidas y los temas
analizados en sus reuniones,

Vi1.2.7 garantiza la presencia del
Presidente det Comité de
Remuneraciones en la Asamblea
General de Acclonistas que
aprueba las remuneraciones al
Organo de Administracidn para que
explique la politica de la Emisora,
con respecto a la retribucidn de los
miembros del Organo de
Administracién y gerentes de
primera linea.

VIL3 De considerar relevante
mencionar las politicas aplicadas
por el Comité de Remuneraciones
de la Emisora gque no han sido
mencionadas en el punto anterior.

VH.4 En caso de no ¢ontar con un
Comité de Remuneraciones,
explicar como las funciones

£l tratamiento de los honorarios de los directores son
fijados anuaimente por la Asamblea de Accionistas,
teniendo en cuenla los topes establecidos por la Ley de

i4




Cumplimiento

Total™? | Parciat”

Incumpli
mientos
{1)

Informar ' o Explicar ©

descriptas en VI 2 son realizadas
dentro del seno del propio Organo
de Administracion.

Sociedades Comerciales. En la determinacion de dichas
remuneraciones se tiene en cuenta las responsabilidades,
el tiempo dedicado a las funciones, la experiencia y
reputacidn profesional. No estd contemplada la posibilidad
de otorgar otro lipo de benelicios tales como
participaciones patrimoniales ni otra retribucién variable

PRINCIPIO Vill. FOMENTAR LA ETICA EMPRESARIAL

Recomendacién Vill: Garantizar
comportamientos &ticos en la
Emisora. Responder si:

VIi.1 La Emisora cuenta con un X
Cddigo de Conducta Empresaria,
Indicar principales lineamientos v si
es de conocimiento para todo
pablico. Dicho Cdédigo es firmado
por al menos los miembros del
Organo de Administracién vy
gerentes de primera linea. Sefalar
si se fomenta su aplicacion a
proveedores y clientes.

El Directoric de GPAT Compaiiia Financiera S.A. ha
aprobado un Cédigo de Etica, comunicado a toda la
organizacién, con el objeto de facilitar el conocimiento y
comprensién de los principios éticos v de conducta que
cada miembro de la misma debe observar en su
desempefio, respetando las més altas normas de
conducta, trabajandc con  eficiencia, calidad y
transparencia, siendo la base para un comportamiento
ético con clientes, organismos de control y la comunidad
en la que se opera.

Vill.2 La Emisora cuenta con X
mecanismos para recibir denuncias
de toda conducty ilicita o anti ética,
an forma personal o por medios
electrénicos garantizando que la
informacidn transmitida responda a
altos estandares de
condidencialidad e integridad, como
de registro y conservacién de la
informagcién. Indicar si el servicio de
recepcion  y  evaluacidn  de
denuncias es prestado por personal
de la Emisora o por profesionales
externos e independientes para
una mayor proteccidn hacia los
denunciantes.

El Codigo de Etica de la Entidad establece los
mecanismos mediante los cuales los integrantes de la
imisma deben canalizar este tipo de denuncias.

Por otra parte, a través del Centro de atencidn telefénica

al cliente y de nuestra péagina web
www.gpat.com.atfcontaclo/, se reciben
consultasfreclamos/inquistudes, las cuales reciben vy

gestionan conforme ef aspecto a tratar.

VHIL3 ELa Emisora cuenta con X
politicas, procesos y sistermnas para
fa geslién y resolucidn de las
denuncias mencionadas en el
punto VIIL.2, Hacer una descripcién
de los aspectos més relevantes de
las mismas e indicar el grado de
involucramiento del Comité de
Auditoria en dichas resoluciones,
en parlicular en aquellas denuncias
asociadas a temas de control
interno para reporte contable v
sobre conductas de miembros del
Organo de  Administracion vy
gerentes de la primera [inea.

La Entidad cuenta con un drea destinada a recibir y
canalizar toda queja, reclamo o denuncia recibida. {.os
datos de su responsable (nombre, teléfono y correo
electrénico) eslan publicados en la pagina de internet del
BCRA. Asimismo, tal 1o expresado en el punto 11.1.1.8 el
Directorio ha adoptade la politica de prevencidn de
fraudes establecida por su accionista controlante.

PRINCIPIO IX: PROFUNDIZAR EL ALCANCE DEL CODIGO

Becomendacion [X: Fomentar fa X
inclusion de las previsiones que
hacen a las buenas praclicas de
buen gobierno en el Estatuto
Social. Responder si:

Et Organo de Administracién
evaltia si las previsiones del Cédigo
de Gobiemno Societaric deben
reflejarse, total o parcialmente, en

El Estatuto Social reglamenta la consfitucion vy
funcionamiento del Directorio, y sus atribuciones estén
detalladas en el mismo, con lo cual incluye clertas
previsiones del Cddigo de Gobierno Socletario. Sin
perjuicio de ello el Directoric entiende que no es
necesario ni conveniente reflejar en su totalidad dicho
Codigo en el Estatuto Social, ya que fue aprobado por €l
Diractorio como un instrumento dindmico, pensado para
poder ser aclualizado y perfeccionado con frecuencia,
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el Estatuto Sccial, incluyendo las
responsabilidades  generales vy
especificas del  Organo  de
Administracién.  Indicar cuales
previsiones estan efectivamente
incluidas en el Estatuto Social
desde la vigencia del Cddigo hasta
el presents.

) Marcar con una cruz si corresponde.

@ £n caso de cumplimiento lotal, informar de qué modo fa Emisora cumple los principios y recomendaciones del Cédigo de

Gobierno Socletario,

) En caso de cumplimiento parcial o incumplimiento justificar el por qué e indicar qué acciones tiene previsto el Organo de
Administracién de la Emisora para incorporar aguello gue no adopta en el préximo sejercicio o siguientes si las hubiere.

16
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KPMG Tetéfono: +54-11-4316-5700
Souchard 710 - 1° piso - {CHOBABL) Fax: +64-11-4316-5800
Buenos Aires, Repiblica Argentina Internat; www.kpmg.com.ar

INFORME DE LOS AUDITORES SOBRE ESTADOS CONTABLES

A los Sefiores Accionistas de

GPAT Compaiiia Financiera S.A.

Domicilio legal: Avda. E, Madero 942 — Piso 12
Ciudad Auténoma de Buenos Aires

CULT N° 30-67856482-2

1. Hemos examinado el estado de situacién patrimonial de GPAT Compafifa Financiera S.A. al 31 de diciembre
de 2013, los correspondientes estados de resultados, de evolucién del patrimonio neto y de flujo de efectivo y
sus equivalenies, las notas 1 a 21 y los anexos B, C, D, F, I, I, K, L, N 'y O, por el gjercicio finalizado en esa
fecha presentados en forma comparativa con el ejercicio anterior,

2. El Directorio y 1a Gerencia de la Entidad son responsables por la preparacion y adecuada presentacion de los
estados contables mencionados en el parrafo 1. de acuerdo con las normas contables establecidas por el Banco
Central de la Repiiblica Argentina (B,C.R.A.). Esta responsabilidad incluye: (a) el disefio, implementacién y
mantenimiento de un control interno apropiado de manera que los estados contables no contengan distorsiones
significativas debidas a errores o irregularidades; (b) la selecci6n de politicas contables apropiadas, y (¢} la
preparacién de estimaciones contables razonables en las circunstancias. Nuestra responsabilidad es expresar
una opinién sobre los estados contables basada en nuestra auditorfa.

3. Realizamos nuestra auditoria de acuerdo con normas de auditorfa vigentes en la Repiblica Argentina,
incluyendo los procedimientos establecidos por las “Normas Minimas sobre Auditorfas Externas” emitidas por
el B.C.R.A.. Dichas normas requieren que planifiquemos y ejecutemos la auditorfa para obtener una seguridad
razonable de que los estados contables no contienen errores significativos, Una auditoria implica realizar
procedimientos sobre bases sclectivas para obtener elementos de juicio sobre las cifras y aseveraciones
expuestas en los estados contables. 1.os procedimientos seleccionados dependen de nuestro juicio profesional,
incluyendo la evaluacién del riesgo de que los estados contables contengan distorsiones significativas debidas
a errores o irregularidades. Al realizar esta evaluacién del riesgo, consideramos el control interno existente en
la Entidad relativo a la preparacién y adecuada presentacién de los estados contables con la finalidad de
seleccionar los procedimientos de auditorfa apropiados en las circunstancias, pero no con el propésito de
expresar una opinién sobre Ia efectividad del control interno de la Entidad. Como parte de la auditoria se
evaliian asimismo las normas contables utilizadas, las estimaciones significativas hechas por el Directorio y la
Gerencia y la presentacién de los estados contables en su conjunto. Consideramos que la evidencia de
auditorfa que hemos obtenido es suficiente y apropiada para sustentar nuestra opinién profesional.

4. El Directorio y la Gerencia de la Bntidad han confeccionado los presentes estados contables dando
cumplimiento a lo establecido por la normativa del B.C.R.A., lo cual implica ciertos apartamientos con
respecto a Jo dispuesto por las normas contables profesionales vigentes en la Ciudad Auténoma de Buenos
Aires, Repiblica Argentina en los aspectos sefialados y cuantificados en la nota 3 a los estados contables.

KPMG, una sociedad civil argentina v firma miembro de fa red de firmas miembre independientes de KPMG
afifiadas a KPMG International Cooperative {"KPMG Intemational”}, una entidad suiza. Derechos reservados.




5. En nuestra opinién, los estados contables mencionados en el parrafo 1 de este informe presentan
razonablemente, en todos sus aspectos significativos, la situacién patrimonial y financiera de la Entidad al 31
de diciembre de 2013, los resultados de sus operaciones, las variaciones en su patrimonio neto y el flujo de
efectivo y sus equivalentes por el ejercicio finalizado en esa fecha, de acuerdo con las normas contables
establecidas por el B.CR.A,, y excepto por lo mencionado en el pirrafo 4, con las normas contables
profesionales vigentes en la Cindad Auténoma de Buenos Aires, Repiiblica Argentina.

6. Con relacion a los estados contables al 31 de diciembre de 2012 y por el ejercicio finalizado en esa fecha, que
s¢ presentan para fines comparativos, los mismos fueron objeto de auditorfa, por otra Firma de contadores
piiblicos independientes, los que emitieron con fecha 1 de febrero de 2013, un informe de auditoria sobre los
estados contables al 31 de diciembre de 2012 y por el ejercicio finalizado en esa fecha, con opinién favorable
sin salvedades de acuerdo con las normas contables establecidas por el B.CR.A, y con una salvedad
determinada derivada en el apartamiento respecto de normas contables profesionales vigentes en la Ciudad
Auténoma de Buenos Aires, por cuestiones similares a las descriptas en el pdrrafo 4. de este informe, al cual
nos remitimos.

7. En cumplimiento de disposiciones vigenies, informamos que:

a) Hemos aplicado los procedimientos sobre prevencién de lavado de activos y financiamiento del
terrorismo previsto en las correspondientes normas profesionales emitidas por el Consejo Profesional de
Ciencias Econémicas de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires;

b) los estados contables referidos en el parrafo 1 de este informe, surgen de los registros contables de la
Entidad levados formalmente de acuerdo con disposiciones legales, se ajustan a las disposiciones de la
Ley de Sociedades Comerciales y las normas sobre documentacion contable del B.C.R.A. Los sistemas
de informacion utilizados para generar la informacién incluida en los estados contables mantienen las
condiciones de seguridad ¢ integridad en base a las cuales fueron oportunamente autorizados;

¢) hemos leido la resefia informativa requerida por la CNV correspondiente a los estados contables al 31 de
diciembre de 2013, sobre la cual, en lo que es materia de nuestra competencia, no tenemos observaciones
que formular, y

d) al 31 de diciembre de 2013 la deuda devengada en concepto de aportes y contribuciones con destino al
Sistema Integrado Previsional Argentino que surge de los registros contables, asciende a $ 449.603, no
existiendo deuda exigible a dicha fecha.

e} de acuerdo con lo requerido por la Resolucién General N° 400 de 1la CNV:

+ el cociente entre el total de servicios profesionales de auditoria prestados por nosotros para la emision
de informes sobre estados contables vy otros informes especiales o certificaciones sobre informacion
contable o financiera facturados a la Entidad, y el total facturado a la Entidad por todo concepto,
incluyendo dichos servicios de auditorfa, durante el ejercicio finalizado el 31 de diciembre de 2013 es
86%;

e el cociente entre el total de dichos servicios profesionales de auditorfa facturados a la Entidad y el total
de los mencionados servicios de auditorfa facturados a la Entidad, su controlante, coatroladas y
vinculadas es 19%, y




1

o el cociente entre el total de dichos servicios profesionales de auditoria facturados a la Entidad y el total
facturados a la Enfidad, su controlante, controladas y vinculadas, es 17%.

Ciudad Auténoma de Buenos Aires, 6 de febrero de 2014

KPMG
Reg. de Asoc. Prof. CREF T 2F6

ontador Piblico (UBA)
CP.CECAB.A, T 298 F° 236

ONSEJO musmusimmiums,.
uenosAires 1L-2f2014 01 0 7. 79 Legalizacién: N° 381552
.'-:LEGALIZA%)S de acuerdo con las facultades otorgadas a este CONSEJO PROFESIONAL
'pqr las leyes 466 (Art.2. inc. dyj) y 20488 (Ast. 21 inc.i) la achuacién profesional de fecha
&/ 212014 referida a BALANCE de fecha  31/12/2003  perteneciente
GPAT CIA FIRAHCIERA S.8. 30-67856482-2  para ser presentady Ante
' y declaramos que la finpna inserta
ctuzcién se corresponde con la que.el Dr. HERDIVEL2UA HARTIN ]
0-25__3:}_63{]9'8 tiene registrada en la matricula CP 10 0298 F° 236 que se han gfpttuado ios""f

KPHG

‘LA PRESENTE LEGALIZAGION NO ES VALIDA 5{ CAl
SELLG Y FIRMA DEL SECRETARIO DE LEGALIZAC

br. JUAN CARLOS RICO
GONTADOR PUBLICO (U.B.A.)
SEGRETARID L. L=GALIZAC,ONES




GPAT COMPARNIA FINANCIERA S.A.

Domicilio Legal:

Av. Madero 942 Piso 12 - Ciudad Auténoma de Buenos Aires - Republica Argentina

Actividad Principal: Compafifa Financiera

C.U.L.T.: 30 - 67856482 - 2

Fecha de Constitucion:

(1} Del instrumento constitutivo: 20/05/1994

(2) De la Gltima modificacion: 28/11/2012

. Fecha
Datos de Inscripcidn en el
Registro Pablico de Comercio
de la Ciudad Auténoma
de Buenos Aires )
Libro

Libro de Sociedad de Acciones: 61

Nimero: 18.812

Fecha de vencimiento del contrato social; 27 de Septiembre de 2093

Ejercicio Econdmico N® 20

Fecha de inicio: 1° de enero de 2013

Fecha de cierre: 31 de diclembre de 2013

Composicion del Capital (Nota 9 y Anexo K)

Cantidad y caracteristicas de las acciones

En Pesos

Suscripto integrado

Ordinarias escriturales de V§N 1

86.837.083 86.837.083

Informacién requerida por ef Banco Central de la Republica Argentina (BCRA)

Nombre del auditor firmante:

Martin Mendivelzia

Asociacién Profesional;

KPMG

Informe correspondiente al ejercicio terminado &l 31 de
diciembre de 2013

001 - {Cierre de ejercicio - Favorable sin salvedades,
respecto de la normas del BCRA)

Antonio De Laurentis Eli
Gerente de Administracién y Finanzas

Firmado a los efectos de su identificacion con
nuestro informe de fecha 06/02/2014
Por Comisién Fiscalizadora

Maonica M. Cukar
Sindico Titular
Centador Publico {U).B.A.)
C.P.CEECABA T° 147 F° 66

Gergniegeneral

Jodio Carlos de Nobre
Presidante

Firmado & los electos de su identificacién con
nueslio informe de fecha 06/02/2014

KPA

CBA T2\ F 6

plartin Mendivelzia (Socio)
Conlador Publico (U.B.A.}
C.P.C.E.C.A.B.A. T° 298 F° 236




GPAT COMPARNIA FINANCIERA S.A.

ESTADOS DE SITUACION PATRIMONIAL
AL 31H2M3 Y 3112112
(Cifras expresadas en miles de pesos)

ACTIVO 31/12/13 31/12112
A, Disponibilidades
Efectivo 2 2
Entidades financieras y corresponsales 39.686 58.476
Banco Cenlral de la Reptblica Argentina (BCRA) 34.766 52.402
Otras del pals 4.820 6.074
39.588 58.478
C. Préstamos
Al sector prvado no financiero y residentes en el exterior (Anexos 8, Cy D) 2.075.044 1.5603.401
Adelantos 117.404 74.263
Prendarios 1.933.624 1.412.632
Intereses, ajustes y diferencias de cotizacion devengados a cobrar 24,0186 16.506
{Previsiones) (Anexo J) {31.548) {19.850)
2.043.498 1.483.551
D. Otros Créditos por Intermediacién Financiera
Banco Central de la Repiblica Argentina 5 b
Saldos pendientes de liquidacién de op. a iérmino sin entrega del activo subyacente 214 -
Otros comprendidos en normas de clasificacion de deudores {Anexos B, Cy D) 34.156 20.840
{Previsiones) (Anexo J) {1.365} {618)
33.010 20.227
E. Créditos Diversos
Otros (Nota 5.A) 23.498 18.297
{Previsiones) {Anexo J) (153) (1563)
23.345 18.144
F. Bienes de Uso (Anexo F) 2.843 3.27M
TOTAL DE ACTIVO 2.142.284 1.583.671

%

Antonio De Laurentis Eli
Gerente de Administracién y Finanzas Gierpni# General

Fimado a los efectos de su idantificacion con

Firmado a los efectos de su identificacién con

nuestro informe de fecha 06/02/2014 nuestro informe de fecha (6/02/2014

Por Comisi6n Fiscalizadora

o

Ménica M. Cukar
Sindico Titular
Contador Piblico (U.B.A.)
C.P.CECABA. T* 147 F° 65

gtin Mendivelziia (Socio)
Contador Piblico (J.B.A.)
.P.CE.CABA.T°298 F* 236




GPAT COMPANIA FINANCIERA S.A.

ESTADOS DE SITUACION PATRIMONIAL

AL 311213 Y 3111212
(Cifras expresadas en mites de pesos)
PASIVO 311213 322

G. Otras Obligaciones por Intermediacién Financiera
Obligaciones Negociables no Subordinadas {Nota 10) (Anexo 1) 1.330.772 776.816
Financiaciones reclbidas de entidades financieras locales {Anexo ) 57.097 249.835
intertinancieros {Call Recibidos) 57.000 165.000
Otras Financiaciones de Entidades Financieras Locales - 84.000
Intereses devengados a pagar 97 835
Otras (Anexo I 148.775 109,955
intereses, ajustes y dif. de cotizacién devengados a pagar (Anexo |) 45.536 22.972
1.582.180 1.159.578

H. Ohligaciones Diversas

Honorarios 17 -
Otras {Nota 5.B) 135.671 104.030
135.688 104.030
l. Previsiones (Anexo J) 1.816 298
TOTAL DE PASIVO 1.719.684 1.263.906
PATRIMONIO NETO {segin Estados respectivos) 422.600 319.765
TOTAL DE PASIVO MAS PATRIMONIO NETO 2.142,284 1.683.671

@‘::%,

Antonio De Laurentis
Gerente de Administracién y Finanzas

Firmado a los efectos de su identificacion con
nuestro informe de fecha 06/02/2014
Por Comisidn Fiscalizadora

Moénica M. Cukar
Sindico Titular
Contador Pidblico (U.B.A.}
C.P.C.EC.ABA.T° 147 F° 68

nuestro informe de fecha

ontador Pdblico (U.B.AL)

Firmado a los electos do su identificacién con

08/02/2014

fn Mendivelzia (Socio)

.P.C.ECABA. T° 208 F* 236




GPAT COMPANIA FINANCIERA S.A.

ESTADOS DE SITUACION PATRIMONIAL
AL 311213 Y 31122
{Cifras expresadas en miles de pesos)

CUENTAS DE ORDEN 31112113 311212

DEUDORAS

Contingentes

Garantlas reclbidas 1.949 883 1.433.032
1.949.883 1.433.032

D& Control

Créditos clasificados irrecuperables 5.469 4,168

Otfras (Nota 5.C) 1.157.110 1.262.069

1.162.579 1.266.237

De Derivados

Permuta de tasas da interés (Nota 14) (Anexo O) 430.000 300.000
430.000 300.000
TOTAL DE CUENTAS DE ORDEN DEUBORAS 3.542.462 2.999.269

ACREEDORAS

Contingentes
Cuentas contingentes acreedoras por contrapartida 1.949.883 1.433.032
1.949.883 1.433.032

De Control
Cuentas de control acreedoras por contrapartida 1.182.579 1.266.237
1.162.579 1.266.237

De Derivados

Cuentas de derivados acreedoras por contrapartida 430.000 300.000
430.000 300.000
TOTAL DE CUENTAS DE ORDEN ACREEDORAS 3.542.462 2.999.269

Las nolas 1a 21, los anexos B, C, D, F, L, J, K, L, N y O que se acompaiian, forman parte integrante de ios presentes estados contables.

Antonlo De Laurentis Elfang/Alvarez
Gerente de Administracién y Finanzas G

Fimado a los efectos de su identificacién con Firmado a los efectos de st identificacién con

nuestro informe de fecha 06/02/2014 nuestro informe de fecha 06/02/2014
Por Comisidn Fiscalizadora KPMG___
Ménica M. Cukar Mairtin Mendivelzia (Socio}
Sindico Titular ontador Publico (U.B.A.)
Contador Piblico {1).B.A.) P.CECABA T°298 F* 235
C.P.CECABA T° 147 F° 686 (.




GPAT COMPANIA FINANCIERA S.A.

ESTADOS DE RESULTADOS
Correspondientes a los ejercicios finalizados el 31/12/13 y 31/12/12
(Cifras expresadas en miles de pesos)

DETALLE 311213 3inz2H12
A. INGRESOS FINANCIEROS
Intereses por préstamos al sector financiero 88 -
intereses por adelantos 18.550 11,191
Intereses por préstamos prendarios 270.073 177.776
Resultado neto de tftulos piblicos y privados 463 387
289.174 189.354
B. EGRESOS FINANCIEROS
intereses por préstamos interfinancieros recibidos {call recibidos) 13.768 23.959
Intereses por Olras Financiaciones de Entidades Financleras 10.497 1.671
Intereses por otras obligaciones por intermediacién financiera 220.432 98.413
Otros 23.207 13.845
267.904 137.788
MARGEN BRUTO DE INTERMEDIACION 21.270 51.566
C. CARGO POR INCOBRABILIDAD {Anexo J) 14.626 10.739
D. INGRESOS POR SERVICIOS
Vinculados con operaciones activas 109.049 63.710
Vinculados con operaciones pasivas 2.905 1.985
Ctros {Nota 5.D) 134.114 92.458
246.068 168.153
E. EGRESOS POR SERVICIOS
Comisiones 9.483 6.071
Otros {Nota 5.E) 26.667 18.5657
38.150 24.628

Antonio De Lauren%

Gerente de Administracion y Finanzas

JoabTarlos de Nobrega ceV
President

Fimado a los efectos de su identificacién con Firmado a los efectos de su idenlificacién con
nuestro informe de fecha 06/02/2014 nuestro informe de fecha 06/02/2014
Por Comisién Fiscalizadora

|

Moénica M. Cukar
Sindico Titular
Contador Pdblico {U.B.A.)
C.P.CEC.ABA. T* 147 F° 66

A/ ’

'P.C.EC.AB.A. T° 208 F° 236




GPAT COMPAR{A FINANCIERA S.A.

ESTADOS DE RESULTADOS
Correspondientes a los ejercicios finalizados el 31/12/13 y 31/12/12
(Cifras expresadas en miles de pesos)

DETALLE - Continuacién 311213 31212
G. GASTOS DE ADMINISTRACION

Gastos en personal 22.359 18.065
Honorartos a directores y sindicos 178 78
Otros honorarios 4.967 4.313
Propaganda y publicidad 1.725 1.829
impuestos 2.675 1.865
Depreciacion de bisnes de uso (Anexo F) 391 380
Otros gastes operativos 8.306 5.909
Otros 2.348 1.861
42.949 34.300
RESULTADC NETO POR INTERMEDIACION FINANCIERA 173.613 140.052

1. UTILIDADES DIVERSAS
Intereses punitorios 3.472 1.088
Créditos recuparados y previsiones desafectadas 1.059 308
Otras {Nota 5.F) 1.289 3.796
5.820 5.190

J. PERDIDAS DIVERSAS
Cargo porincobrabilidad de créditos diversos y por otras previsiones {Anexo J) 1.570 57
Otras (Nota 5.G) 8.769 1.7567
10.339 1.814
RESULTADOC NETO ANTES DEL IMPUESTO A LAS GANANCIAS 169.094 143.428
L. IMPUESTO A LAS GANANCIAS (Nota 1.4.k) 66.259 54.337
RESULTADO NETO DEL EJERCICIO - GANANCIA 102.835 89.091

Las niotas 1a 21, los anexos B, G, D, F, 1, J, K, |, N y O que se acompafian, forman parig integrante de los presentes estados contablas,

Antonio De Laurenk

Gerente de Administracion y Finanzas

ElfangfAlvarez

Firmado a los efectos de su identificacion con
nuestro informe de fecha 06/02/2014
Por Comisidn Fiscalizadora

WA/

Ménica M. Cukar
Sindico Titular
Conlador Piblico (U.B.A.)
C.PCECABA. T*147 F° 88

Finmado a los efsclos de su identificacién con
niiestro informe de fecha 06/02/2014

Ziin Mendivelziia (Socio)
ontador Pdblico (U.B.A.}
.P.C.E.CABA.T° 208 F° 235




GPAT COMPANIA FINANCIERA S.A.

ESTADOS DE EVOLUCION DEL PATRIMONIO NETO
Correspondientes a los ejercicios finalizados
el 31712113 y 31H12/12
(Cifras expresadas en miles de pesos)

Reserva de | Reserva de
Capital utilidades utilidades Rem::;ados Total al Total al
Movimientos Social .
) Legal Otras asignados 3112113 3112112
Saldos al comignzo del ejercicio 86.837 29.065 114.782 89.091 319.765 230.674
Distribucidn  de resultados no
asignados  aprobada por |a
Asamblea General Ordinaria vy
Extraordinaria de Accionistas del
23/04/2013
- Reserva Legal - 17.818 - (17.818) - -
- Reserva Facullativa - Futura
distribucién de utilidades i i r.ers (71.273) i
Hosultado: nefo. dol - ejerciclo : : | 102838 102835 89.091
Saltios al clerre del ejercicio 86.837 46,873 186.055 102.835 422.600 319.765

Lasnolas t a 21, los anexos B, C, D, F, |, J, K, L, N y O que se acompaitan, forman parte integrante de los presentes estados contables.

(1) Vernota9.

Antonio De Laurentis

Gerante de Administracién y Finanzas

Firmado a los efeclos de su identificacton con

nuesiro informe de fecha 08/02/2014

Por Comision Fiscalizadora

Moénica M. Cukar
Sindico Titular
Contador Piblico {U.B.A)
C.P.C.ECABA. T 147 F* 66

Firmado a los efectos de su identificacion con

Maglin Mendivelzaa (Socio)
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GPAT COMPANIA FINANCIERA S.A.

ESTADOS DE FL.UJO DE EFECTIVO Y SUS EQUIVALENTES
Correspondientes a los ejercicios finalizados
el 311213y 3112012
(Cifras expresadas en miles de pesos)

Variaciones del efectivo v sus equivalentes (Nota 2) 3112113 311212
Efectivo al inicio del gjercicio 58.478 40.896
Efectivo al cierre def efercicio 39.588 58.478
{Disminucién} / Aumento neto del efectivo (18.890) 17.582

Causas de las variaciones del efectivo

Actividades operativas
Cobros / (Pagos) netos por:

Thtulos Pablicos y Privados 463 -
Préstamos
- Al sector privado no financiero y residentes en el exterior {285.860) (412.271)
Otros Créditos por intermediacion Financiera (12.568) {3.735)
Otras Obligaciones por Intermediacién Financiera 38.820 {15.504)
Cobros vinculados con ingrasos por servicios 246.068 158.163
Pagos vinculados con egresos por servicios {36.150) (24.628)
Gastos de administracion pagados {42.558) {33.920)
Otlros (Pagos) / Cobros vinculados con utilidades y pérdidas diversas (2.726) 3.349
Cobros netos por otras actividades operativas 3.499 17.345
Pago del impuesto a las ganancias (66.999) {38.676)
Flujo neto de efectivo utilizadg en las actividades operativas (158.012) {349.887)

)y —

Antonio De Laurentls
Gerente de Adminisiracion y Finanzas

Firmado a los efectos de su identificacién con Firmado a los efectos de su identificacion con
nuestio informe de fecha 06/02/2014 nuestro informe de fecha 06/02/2014
Por Comision Fiscalizadora

M/ £
Mdnica M. Cukar Maftin Mendivelzia (Socio}
Sindico Titular ontador Piblico (U.B.A)
Contador Pdblico (U.B.A.) .P.C.E.C.ABA, T°298 F° 236

C.P.CE.CABA T°147 F° 68




GPAT COMPANIA FINANCIERA S.A.

ESTADOS DE FLUJO DE EFECTIVO Y SUS EQUIVALENTES
Correspondientes a los ejercicios finalizados

el 31112113 y 31/12/12

{Cifras expresadas en miles de pesos)

Actividades de inversién

Cobros / (Pagos) nelos por bienes de uso

Actividades de financiacién

Cobros / (Pagos) netos por:

(Disminucién) / Aumento neto del efectivo

Flujo neto de efectivo qenerado por / (utilizado en) las actividades de inversién

Obligaciones Negociables ne subordinadas
Financiaciones de entidades financieras focales

Elujo neto de efectivo generado por [as actividades de financiacién

31712113 31/12/12
37 (321)
a7 (321)
357.759 427.718
(218.674) (59.928)
139,085 367.790
(18.890) 17.582

Las notas 1 a 21, los anexos B, G, D, F, I, J, K, L, N ¥ O que se acompafian, forman pare integrante de los presentes astados

contables.

Antonio De Laurentis
Gerente de Administracidn y Finanzas

Firmado a los efectos de su identificacién con
nuestro informe de fecha 06/02/2014
Por Comisidn Fiscalizadora

i

w -

Ménica M. Cukar
Sindico Titwar
Contador Pablico {U.B.A}
C.P.CECABA.T° 147 F* 66

Firmado a los efectos de su identificacién con
nuestro informe de fecha 06/02/2014

KPMG
C.P.CEC.ABA

Maygtin Mendivelziia (Socio)
‘ontador Pablico (U.B.A.)
.C.E.C.ABA. T* 208 F° 236
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GPAT COMPANIA FINANCIERA S.A.

NOTAS A LOS ESTADOS CONTABLES CORRESPONDIENTES
A LOS EJERCICIOS FINALIZADOS EL 31 DE DICIEMBRE DE 2013 Y 2012
(Cifras expresadas en miles de pesos)

NOTA 1 : Bases de presentacion de los Estados Contables

Los presentes estados contables han sido preparados de acuerdo con las normas contables
establecidas por el Banco Central de la Repliblica Argentina (BCRA) vy surgen de los libros de
contabilidad de la Entidad llevados de acuerdo con las normas legales y regulatorias vigentes.

1.1, Informacion Comparaliva

De acuerdo con lo requerido por las normas del BCRA, el Estado de Situacién Patrimonial,
el Estado de Resuitados, el Estado de Evolucién def Patrimonio Neto y el Estado de Flujo
de Efectivo y sus Equivalentes al 31 de diciembre de 2013 y fos Anexos que asf lo
especifican, se presentan en forma comparativa con saldos al cierre del ejercicio
precedents.

A los efectos de la presentacién comparativa se efectuaron las reclasificaciones necesarias
sobre los estados contables del ejercicio anterior para exponerlos sobre bases uniformes.
La modificacion de la informacién comparativa no implica cambios en las decisiones
tomadas en base a alla.

1.2. Cifras Expresadas en miles de pesos

Los presentes estados exponen cifras expresadas en miles de pesos de acuerdo con lo
requerido por la norma CONAU t — 111 del BCRA (Comunicaci6n “A” 3359).

1.3. Unidad de medida

Los estados contables de la Entidad reconocen las variaciones en el poder adquisitivo de la
monada hasta ef 28 de febrero de 2003 de acusrdo a io requerido por el Decreto 664/2003
del Poder Ejecutivo Nacional (PEN), la Resolucién General N°® 441 de la CNV vy la
Comunicacion "A” 3921 det BCRA.

Hasta esa fecha, se aplicé la metodologia de reexpresion establecida por fas Resoluciones
técnicas de la Federacién Argentina de Consejos Profesionales de Ciencias Economicas
de la Republica Argentina (FACPCE) utilizando coeficientes de ajuste derivados del indice
de Precios Interno Mayorista.

1.4, Principales criterios de valuacién y exposicién

A continuacion se describen los principales criterios de valuacidn y exposicién seguidos
para la preparacion de los estados contables al 31 de diciembre de 2013 y 2012;

Antonio De Laurentis
Gerente de Administracidn y Finanzas

Firmado a fos efectos de su identificacién con
nuestro informe de fecha 06/02/2014
Por Comision Fiscalizadora

w

Ménica M. Cukar
Sindico Titular
Contador Piblico {U.B.A.)
C.P.CECABA. T° 147 F° 38

10

Firmado a los efectos de su identificacion con
nuestro informe de fecha 06/02/2614

Maijin Mendivelzia {Socio)
ntador Piblico (U.B.A)
C.P.C.EC.AB.A. T° 298 F° 238




GPAT COMPARNIA FINANCIERA S.A.
NOTAS A LOS ESTADOS CONTABLES CORRESPONDIENTES

A LOS EJERCICIOS FINALIZADOS EL 31 DE DICIEMBRE DE 2013 Y 2012
(Cifras expresadas en miles de pesos)

a) Activos y Pasivos liguidables en pesos

Los activos y pasivos liquidables en pesos fueron registrades por sus valores nominales y
computando cuando correspondiera, los intereses y componentes financieros
devengados hasta el cierre de cada ejercicio. Los ajustes e intereses fueron imputados a
los resultados de cada ejercicio,

b) Saldos en moneda extranjera

Los saldos nominados en délares estadounidenses fueron valuados al tipo de cambio de
referencia establecido por el BCRA vigente para el délar estadounidense al cierre de ias
operaciones del tltimo dfa habil de cada ejercicio. Adicionalmente, los saldos nominados
en otras monedas exiranjeras fueron converiidos a los tipos de cambic publicados por el
BCRA. Las diferencias de cambio fueron imputadas a los resultados de cada ejercicio.

c¢) Devengamiento de Intereses

Los intereses activos y pasivos fueron devengados sobre la base de su distribucién lineal
o exponencial, segin corresponda, de acuerdo con las normas del BCRA.

La Entidad opta directamente por interrumpir el devengamiento de intereses cuando los
préstamos presentan incumplimientos en sus pagos (generalmente con afrasos
supsriores a los 90 dias) o el cobro del capital otorgado y los intereses devengados es de
recuperabilidad incierta. Los intereses devengados hasta el momento de la interrupcion
son considerados como parte del saldo de deuda al momento de determinar el monto de
previsionss de dichos préstamos. Posterlormente, los intereses sdélo son reconocidos
sobre la base del cobro, una vez que se haya cancelado el monto a cobrar por ios
intereses anteriormente devengados.

d} Previsién por riesgo de incobrabilidad

La prevision por riesgo de incobrabilidad se conslituyd sobre la base del riesgo de
Incobrabilidad estimado de la asistencia crediticia de la Entidad, el cual resulta de la
evaluacion del grado de cumplimiento de los deudores v de las garantias que respaldan
las respectivas operaciones de acuerdo con las disposiciones de la Comunicacién A"
29850 y complementarias dsl BCRA.

e) Bienes de Uso

Han sido valuados a su valor de costo, reexpresado, cuando correspondia, en funcion de
lo indicado en la Nota 1.3, menos ia correspondiente depreciacién acumulada.

A

. Fad
Antonio De Laurentis
Gerents de Administracién y Finanzas

Fimnado alos efectos de su identificacion con Firmado a los efectos de su identiticacion con
nuestro informe de fecha 06/02/2014 nuestro informe de fecha 06/02/2014

Por Comision Fiscalizadora KP,
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GPAT COMPAN{A FINANCIERA S.A.

f)

g)

Antonio De Laurensgis

Gerente de Administracién v Finanzas

Fimado a los efectos de su identificacion con

NOTAS A LOS ESTADOS CONTABLES CORRESPONDIENTES
A LOS EJERCICIOS FINALIZADOS EL 31 DE DICIEMBRE DE 2013 Y 2012
(Cifras expresadas en miles de pesos)

La depreciacién de los blenes se caicula sobre la base de la vida Gtil expresada en
meses, depreciandose en forma completa el mes de alta de los bienes y no
depreciandose el mes de baja.

El valor residual de los bienes de uso, considerados en su conjunto, no supera su valor
recuperable.

Obligaciones negeciables no subordinadas

Se encuentran valuadas al valor nominal mas los intereses devengados al cierre cada
gjercicio. {(Ver Nota 10).

Previsiones para ofras contingencias

Comprende los importes estimados por la Entidad para hacer frente a contingencias de
probable concrecién, que en caso de producirse, dardn origen a una pérdida para la
Entidad. (Ver Nota 7).

Cuentas de Patrimonio Neto

Las cuentas de Capital Social se han mantenido por su valor de origen.

Cuentas de orden - De Derivados

Operaciones de Permuta de Tasas de Interés (Swap de tasas): se registraron al valor
nocional sobre el que la Entidad acuerda pagar o cobrar una tasa de interés fija y cobrar
0 pagar una tasa de interés variable. La diferencia entre dichas tasas fueron imputadas a
ios resultados de cada ejercicio.

Estados de resultados

Las cuentas que comprenden operaciones monetarias ocurridas en cada ejercicio
(ingresos y egresos financieros, ingresos y egresos por servicios, cargo por
incobrabilidad, gastos de administracion, etc.) se computaron a sus importes histéricos
sobre la base de su devengamienio mensual.

Las cuentas que reflejan el efecto en resultados por la venta, baja o consumo de activos
no monetatrios, se computaron sobre la base de los valores de dichos activos.

Elidna fAivarez

Firmado a los efectos de su identificacion con

nuestro informa de fecha 06/02/2014 nuestro informe de fecha 06/02/2014

Por Comisién Fiscalizadora KPMG

Monica M. Cikar
Sindico Tituldr

Contador Piblico (U.B.A.) /P.C.ECABA T°298 F° 236

C.P.CECAB.A T°147 F° 66

C.P.CEEC, 26

in Mendivelza {Socio}
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GPAT COMPANIA FINANCIERA S.A.

NOTAS A LOS ESTADOS CONTABLES CORRESPONDIENTES
A LOS EJERCICIOS FINALIZADOS EL 31 DE DICIEMBRE DE 2013 Y 2012

(Cifras expresadas en miles de pesos)

K} Impuesto a las Ganancias ¥ a la Ganancia Minima Presunta

La Entidad determina el impuesio a las ganancias aplicando la tasa vigente del 35%
sobre la utilidad impositiva de cada ejercicio o perfodo segin corresponda, sin considerar
el efecto de las diferencias temporarias entre el resultado contable v el impositivo.

Adicionalmente, determina el impuesto a la ganancia minima presunta, el cual fue
establecido para los ejercicios cerrados a partir del 31 de diciembre de 1998 por la Ley
25.063 por el término de diez ejercicios anuales. Actuaimente, luego de sucesivas
prérrogas, el mencionado gravamen se encuentra vigente hasta el 31 de diciembre de
2019. Este impuesto es complementario det impuesto a las ganancias, dado que,
mientras este Ultimo grava la utilidad impositiva del gjercicio, el impuesto a la ganancia
minima presunta constituye una imposicién minima que grava la renta potencial de
clertos activos prodticlives a la tasa del 1%, de modo que la obligacidn fiscal de la
Entidad coincidird con el mayor de ambos impuestos. La mencionada Ley prevé para el
caso de enfidades regidas por la Ley de Entidades Financieras que las mismas deberan
considerar como base imponible del gravamen el 20% de sus activos gravados previa
deduccién de aquellos definidos como no computables. Sin embargo, si el impuesto a la
ganancia minima presunta excede en un ejercicic fiscal al impuesto a las ganancias,
dicho exceso podrdé computarse como pago a cuenta de cualquier excedente del
impuesto a la ganancia minima presunta gue pudiera producirse en cualquiera de los
diez ejercicios siguientes, una vez que se hayan agotado los quebrantos acumulados.

Al 31 de diciembre de 2013 y 2012, conforme a la estimacion realizada sobre la base de
las notmas impositivas vigentes, el cargo en concepto de impuesto a las ganancias es de

66.268 y 54.337,

respectivamente,

importes fueron superiores a

los

correspondientes al impuesto a la ganancia minima presunta para cada ejercicio, es por
elio que no se constituyd provision alguna por este concepto.

) Indemnizaciones por despido

La Entidad imputa directamente a gastos las indemnizacicnes abonadas.

> S

Antonio De Laurenﬁs_“_
Gerente de Administracion y Finanzas

Fimmado a los efeclos de su identificacion con
nuestro informe de fecha 06/02/2014
Por Gomisidn Fiscalizadora

Ménica M. Cukar
Sindico Tilular
Contador Pdblice (U.B.A.)
C.P.C.E.CABA. T 147 F° 66
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GPAT COMPANIA FINANCIERA S.A.

NOTAS A LOS ESTADOS CONTABLES CORRESPONDIENTES
A LOS EJERCICIOS FINALIZADOS Et. 31 DE DICIEMBRE DE 2013 Y 2012
(Cifras expresadas en miles de pesos)

1.5. Uso de Estimaciones Contables

La preparacion de los estados contables requiere que la Entidad efectie, en ciertos casos,
estimaciones para determinar los valores contables de activos y pasivos, como también la
exposicion de los mismos, a cada fecha de presentacién de informacién contable.

Las registraciones efectuadas por la Entidad, se basan en la mejor estimacién de la
probabilidad de ocurrencia de diferentes eventos futuros y, por lo tanto, ef monto final
puede diferir de tales estimaciones, las cuales pueden tener un impacto positivo o negativo
en futuros ejercicios.

NOTA 2: Estado de Flujo de Efectivo v sus Equivalentes.

Los Estados de Flujo de Efectivo y sus Equivalentes al 31 de diciembre de 2013 y 2012
explican las variaciones del efectivo y sus equivalentes y para tal fin, se consideré como
efectivo tinicamente al totai del Rubro "Disponibilidades”.

Por ofra parte no existen transacciones correspondientes a las actividades de inversién o de
financiacin que no afecten al efectivo y que por su significacion, merezcan ser expusstas.

NOTA 3: Principaies diferencias entre las normas contables del BCRA v las normas contables

Gerente de Administracién y Finanzas

profesionales en la Republica Argentina

Las normas contables profesionales (NCP) vigentes en la Ciudad Auténoma de Buenos Aires,
Republica Argentina, difieren en ciertos aspectos de los criterios valuacién y exposicién de las
normas contables del BCRA. A continuacién se detalian las principales diferencias entre dichas
normas que fa Entidad ha identificado y considera de significacién en relacién a los presentes
gstados contables:

3.1  Normas de Valuacién

Las principales diferencias que mantiene la Entidad en aspectos de valuacién al 31 de
diciembre de 2013 y 2012 son las siguientes:

Antonio e Lauren%s

Eliana Alvarez
Gerenje General

Firmado a los efeclos de su identificacion con
nuestro informe de fecha 06/02/2014
Por Comisién Fiscalizadora

Ménica M. Cukar
Sindico Titular
Contador Piblico {U.B.A)
CPCECABA T°147F° 66
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GPAT COMPANIA FINANCIERA S.A.
NOTAS A LOS ESTADOS CONTABLES CORRESPONDIENTES

A LOS EJERCICIOS FINALIZADOS EL 31 DE DICIEMBRE DE 2013 Y 2012
(Cifras expresadas en miles de pesos)

Aluste a los Estados Contabies (segin NCP)

Patrimonio Resultados
c to Aumento / (Disminucidn} Ganancia / {Pérdida)
oncep 31423 31i2i2  31h2n3 31112012
a} Activo por impuesto a las ganancias diferide 16.624 9.978 6.646 4.229
b) Instrumentos financieros derivados 5.989 {9) 5.998 {9
TOTAL 22,613 0.969 12.644 4,220

a) Activo por Impuesto a las Ganancias Diferido

La Entidad determina el impuesto a las ganancias aplicando la alicuota vigente sobre
la utilidad impositiva estimada sin considerar el efecto de las diferencias temporarias
entre el resultado contable e impositivo.

De acuerdo con las NCP vigentes, el impuesto a las ganancias debe registrarse
siguiendo el método del impuesto diferido, reconociendo (como crédito o deuda) el
efecto impositivo de las diferencias temporarias entre ia valuacién contable y la
impositiva de los activos y pasivos y su posterior imputacién a los resultados del
sjercicio en el cual se produce la reversién de las mismas, considerando asimismo la
posibilidad de utilizacién de los quebrantos impositivos en el futuro, en case de
corresponder.

b} Instrumentos financieros derivados - Swap de tasas de interés

La Entidad registr6 al 31 de diciembre de 2013 y 2012 los efectos de los contratos de
operaciones de permuta de tasas de interés (swap de tasas) de acuerdo a lo
mencionado en ta Nota t.4.1}.

De acuerdo con las NCP, este tipo de instrumentos financieros derivados no
cotizables deben valuarse por su valor neto de realizacién, gue en este caso puede
ser estimado aplicando modelos mateméticos que reflejen la forma en que los
interesados en estos contratos establecen sus precios e incluyendo en dichos
modelos datos fiables. De esta manera surge ia estimacién de un valor razonable
aplicable a los derechos u obligaciones conferidos por un swap.

Antonio De Laurentis

Gerente de Administracién y Finanzas General

Fimado a los efactos de su idantificacién con Firmado a los electos de su identificacidn con

nuestro informe de fecha 06/02/2014 nuestro informe de fecha 06/02/2014

Por Comision Fiscalizadora KPMG
CP.CECABRA

Moénica M. Cukdr i Mendivelziia (Socio}
Sindico Titular ntador Pablico {U.B.A.)
Contador Piblico {).B.A.) CP.CECABA. T* 208 F° 238
C.P.CCECABA. T 147 F° 66 g
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GPAT COMPANIA FINANCIERA S.A.

NOTA 4:

Antonio De Laurentis Elia
Garente de Administracidn y Finanzas Garefte Renaral

Firmado alos

nuestro informe de fecha 068/02/2014
Por Comisidn Fiscalizadora

NOTAS A LOS ESTADOS CONTABLES CORRESPONDIENTES
A LOS EJERCICIOS FINALIZADOS EL 31 DE DICIEMBRE DE 2013 Y 2012
(Cifras expresadas en miles de pesos)

De haberse aplicado las normas contables profesionales, el patrimonio neto de fa Entidad al 31
do diciembre de 2013 y 2012, hubiera aumentado en 22.613 y 9.969 respectivamente.
Asimismo, los resultados de los ejercicios finalizados e} 31 de diciembre de 2013 y 2012,
hubieran aumentado en 12.644 y 4.220, respectivamente.

3.2 Aspectos de exposicion

a) Lla Entidad no ha clasificado sus activos y pasivos en corfientes y no corrientes en
funcidn al momento en que se espera que los primeros se conviertan en efectivo o
equivalente y en funcién al momento en que los segundos sean exigibles, tal como
es requetido por las NCP vigentes.

b) Existen diferencias entre la exposicion requerida por las NGP vigentes v la realizada
por fa Entidad sobre los flujos de fondos expuestos en el Estado de flujo de efectivo y
sus equivalentes, dado que estos estados son confeccionados de acuerdo con
normas especificas aplicables a las entidades financieras.

¢) La Entidad ha presentado como informacion complementaria (anexos) la
especificamente establecida por el BCRA, la cual no contempla la totaiidad de los
requisitos de exposicion de las NCP vigentes.

Adopcién de normas internacionales de informacion financiera por la CNV

La CNV mediante la Resolucion General N° 562, estableci6 la aplicacion de la Resolucién
Técnica N° 26 de la FACPCE que adopta, para ciertas entidades incluidas en el régimen de
oferta publica, ya sea por su capital o por sus obligaciones negociables, o que hayan solicitado
autorizacion para estar incluidas en el citado régimen, las normas internaclonales de
informacion financiera emitidas por el IASB (Consejo Internacional de Normas de Contabilidad)
para los estados contables correspondientes a los ejercicios anuales iniciados a partir det 1° de
enero de 2012,

La adopcian de dichas normas no resulta aplicable a fa Entidad en funcién que, la CNV excluyé
de la obligatoriedad de aplicacién a las sociedades incluidas en la Ley de Entidades
Financieras.

ofio Carlos de Nobr P‘ec/ego/
M

Firmado a los efectos de su Identificacion con
nuastro informe de fecha 06/02/2014

ofectos de su identificacion con

Mdénica M. Cukar Maglin Mendivelzda {Socio)
Sindlco Titutar ‘ontador Pdblico (U.B.A)
Contador Pdblico (UB.A.) CA.CE.C.ABA. T°298 F° 236

C.P.CECABA. T°147F° 66
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GPAT COMPARNIA FINANCIERA S.A.

NOTAS A L.OS ESTADOS CONTABLES CORRESPONDIENTES

A LOS EJERCICIOS FINALIZADOS EL 31 DE DICIEMBRE DE 2013 Y 2012

{Cifras expresadas en miles de pesos)

NOTA 5: Detalle de los componentes de los conceptos "Otros / as” con saldos superiores al

del total del rubro respectivo

Aubros del Estado de Situacion Patrimonial 31/12/13 31/12/12
A. Créditos Diversos
Deudores Varios 23.336 18.212
Otros 162 85
23.498 18.297
B. Obligaciones Diversas
Comisiones a devengar 67.755 44,855
Impuestos a Pagar 35.304 40.713
Otras 32.612 18.462
135.671 104.030
C. Cuentas de Orden - De Control Deudoras
Valores at Gobro 1.167.110 1.262.069
1.157.110 1.262.068
Rubros del Estado de Resultados
D. Ingresos por Servicios
Ingresos por operaciones minoristas 97.818 63.842
ingresos por operacionas mayoristas 28.456 23.444
Comisiones por administracién de cartera 7.840 5.172
134.114 92.458
E. Egresos por Servicios
impuesto sobre los ingresos brutos 16.547 10.1056
Comisiones pagadas por obligaciones negociables 4.200 3.063
Comisiones pagadas por seguros 3.636 3.414
Comisiones pagadas por comunicaciones 1.222 588
Otros 1.062 1.387
26.667 18.557
F. Utilidades Diversas
Recupero de impuesics 939 2.365
Otras 350 1.431
1.289 3.796

A

-
Antonio De Laurentis
Gerente de Administracién y Finanzas

Fimado a los efestos de su identificacién con
nuestro informe de fecha 06/02/2014
Por Gomisién Fiscalizadora

Ménica M. Cukar
Sindico Tilular
Contador Publico (U.B.A.)
C.P.CECABA T 147 F° 66
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GPAT COMPARNIA FINANCIERA S.A.
NOTAS ALOS ESTADOS CONTABLES CORRESPONDIENTES

A LOS EJERCICIOS FINALIZADOS EL 31 DE DICIEMBRE DE 2013 Y 2012
{Cifras expresadas en miles de pesos)

G. Pérdidas Diversas

Otras pérdidas opsracionales 5.323 1.530
Actualizacion aportes previsionales 3.004 -
Impuesto sobre los ingresos brutos 319 200
Oftras 123 27

8.769 1.757

NOTA 6: Bienes de disponibilidad restringida
Al 31 de diciembre de 2013 y 2012, no existen bienes de disponibilidad restringida,

NOTA 7: Contingencias

1. La Entidad ha sido involucrada (en afgunos casos en conjunto con olras sociedades) en

demandas iniciadas por terceros, relacionadas con cuestiones comerciales. La Entidad no ha
constituido previsiones para afrontar tales contingencias, debido a que el Directorio entiende,
basado en la opinion de sus asesores legales, que la posibilidad de recibir una condena en
contra, que afecte su situacién patrimonial, es remota, considerande la ausencia de
condenas conira la Entidad en casos similares, como asf también, en el hecho de no ser la
Entidad parte integrante del contrato de concesién que relacionaba a los demandantes con
GMA SAL.

Con fecha 28 de Marzo de 2012 la Entidad celebré un acuerdo conciliatorio con las
asociaciones de consumidores que la habfan demandado en 2007. El acuerdo mencionado
fue debidamente homologado por el juzgado Interviniente y como consecusncia del
cumplimiento def mismo, la Entidad efectué los correspondientes pagos y compensaciones.

Con fecha 17 de mayo de 2013, se notificé a dicho juzgado sobre el cumplimiento del
acuerdo.

Con posterioridad, la asociacién de consumidores solicité al juzgado clertas medidas
complementarias que fueron notificadas a ja Entidad. En funcién al acuerdo homologado
citado en el segundo pérrafo precedents, la Entidad no acepté lo peticionado por exceder los
términos del acuerdo.

Con fecha 31 de julio de 2013 e} juzgado de primera instancia rechazé el pedido de medidas
complementarias, decisién que fue apelada por la asociacién de consumidores. El juzgado
concedio este pedido estando a la fecha de presentacion de los presentes estados conlables
pendiente de resolucién.

Antonio De Laurentis
Gerente de Administracion y Finanzas

Firmado a los efeclos de su identificacién con
nuestro informe de fecha 06/02/2014
Por Comisién Fiscalizadora

b

Ménica M. Cukar
Sindico Titular
Contador Pdblico (U.B.A.)
C.P.CECABA. T° 147 F° 656
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GPAT COMPANIA FINANCIERA S.A.

NOTAS A LOS ESTADOS CONTABLES CORRESPONDIENTES
A LOS EJERCICIOS FINALIZADOS EL 31 DE DICIEMBRE DE 2013 Y 2012
(Cifras expresadas en miles de pesos)

2. La Entidad ha constituido previsiones para aquellas demandas en las que, en base a la

opinion de sus asesores legales, la probabiiidad
desfavorable es alta (ver anexo J).

de ocurrencia de una resolucidn

NOTA 8: Operaciones con sociedades incluidas en el Art. 33 Ley N° 19.550

Los saldos al 31 de diciembre de 2013 y 2012 con Banco Patagonia S.A. son los siguientes:

Disponibilidades - Entidades Financioras y Corresponsales
OCIF - Saldos pendientes de liquidacién de op. a término sin
entrega del activo subyacente

OCIF - Comisiones a Cobrar

OOIF - Obligaciones Negociables No Subordinadas

OOIF - Financiaciones recibidas de Entidades Financieras
Locales

Cusntas de Orden - De Derivados - Permuta de Tasas de
Interés

3112113 31712712
2.550 5177
214 -
1.675 778
90.462 37.915
57.097 92.111
430.000 300.000

Los resultados generados durante fos ejercicios finalizados el 31 de diciembre de 2013 y 2012

con la entidad controlante son fos siguientes:

ingresos Financieros - Intereses por Financiaciones a
Entidades Financieras Locales

Egresos Financieros - Intereses por Adelantos

Egresos Financieros - Intereses por Obligaciones Negociables

Egresos Financieros - Intereses por Financiaciones de
Enfidades Financieras Locales

Egraesos Financieros -Otros- Resultado por Permuta de Tasas
de Interés

ingresos por Servicios -Otros- Comisionas
Egresos por Servicios - Comisiones
Egresos por Setvicios - Otros

Gastos de Administracion -Gastos en Personal- Servicios
Administrativos Contratados

A

Antorio Da Laurentis
Gerente de Administracion y Finanzas

Fimado a los efectos de su identificacion con
nuestro informe de fecha 06/02/2014
Por Comision Fiscalizadora

Méonica M. Cukar
Sindico Titular
Contador Pablico {U.B.A.)
C.P.CECABA.T° 147 F° 66
19

3171213 311212

88 -

867 46
6.014 5.170
7.473 14.138
4.793 5.122
7.841 5,172
5.625 3.953
2,367 2.007
2.036 -

080 Carlos de Nobre

Fimado a los efectos de su idantificacion con
nuestro informe de fecha 06/02/2014
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GPAT COMPANIA FINANCIERA S.A.

NOTAS A LOS ESTADOS CONTABLES CORRESPONDIENTES
A LOS EJERCICIOS FINALIZADOS EL 31 DE DICIEMBRE DE 2013 Y 2012
(Cifras expresadas en miles de pesos)

NOTA 9: Capital Social

Al 31 de diciembre de 2013 y 2012, el capital social de la Entidad esté representado por V$N
86.837.083 acciones ordinarias de pesos uno valor nominal cada una y se encuentra
totalmente suscripto, integrado e inscripto.

NOTA 10: Programa de emision de Obligaciones Negociables

Por Resolucion N° 156.868 del 30 de abril de 2008, ja CNV autorizé el ingreso a la oferta puiblica
de GMAC Compaiifa Financiera S.A., mediante la creacién de un programa global de emisién
de Obligaciones Negociables simples, no convertibles en acciones, por hasta 400.000 o su
squivalente en otras monedas.

Con fecha 24 de julio de 2008, {a Entidad informé a la CNV la decisién de suspender el perfodo
de suscripcion de las Obligaciones Negociables, informando asimismo que Ia Entidad podra, a
su solo criterio, reiniciar nuevamente el perfodo de suscripcion.

Con fecha 4 de enero de 2011, el Directorio de la Entidad, teniendo en cuenta el analisis
realizado de las fuentes de financiamiento a las que accede actualmente la misma, respecto a
otros instrumentos de financiacion alternativos, entre ellos la emisién de Obligaciones
Negociables de Corto Plazo ha decidido reactivar el programa de Obligaciones Negociables
simples, y formular una adenda del Prospecto oporiunamente publicado. Adicionalmente,
decidio solicitar autorizacién ante la CNV del Programa Global de Obligaciones Negociables y a
la emision de Obligaciones Negociables de Corto Plazo bajo diche Programa.

Con fecha 26 de enero de 2012, el Directorio de la Entidad solicité ante la CNV la ampliacién
del Programa de 400.000 a 800.000, siendo aprobada por dicho organismo el 28 de febrero de
2072,

Posteriormente, con fecha 25 de octubre de 2012, la CNV aprobé la ampliacion del mencionado
Programa de 800.000 a 1.500.000 y su renovacién por un plazo de 5 afios a partir de dicha
fecha.

Al 31 de diciembre de 2013 y 2012 ¢! monto de capital y los intereses devengados de todas las
series se encuentra registrado en e rubro "Otras obligaciones por intermediacién financiera™
por 1.376.308 y 798.217, respectivaments.

A

Antonio De Laurenti;
Gerente de Administraclon y Finanzas

Jo#o Carlos de Nobrega Pétego
President

Firmado a los efectos de su identificacion con Firmado a los efectos de su identificacién con
nuestro informe de facha 06/02/2014 nuestro informe de fecha 06/02/2014
Por Gomision Fiscalizadora KPMG

Ménica M. Cukar
Sindico Titular
Contador Pdblico (U.B.A.) C.P.C.EC.ABA T° 298 F° 236
CPCECABA. T 147 F° 66 -
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GPAT COMPARIA FINANCIERA S.A.

NOTAS A LOS ESTADOS CONTABLES CORRESPONDIENTES
A LOS EJERCICIOS FINALIZADOS EL 31 DE DICIEMBRE DE 2013 Y 2012
(Cifras expresadas en miles de pesos)

Al 31 de diciembre de 2013 y 2012 el valor residual de cada una de las series de las
obligaciones negociables emitidas es el siguiente:

Dotall Emision | vencimiento | Tesa detnteres | VSN ESlal | VSI foeual ol
Serle V i7/01/2012 16/01/2013 Badlar + 2,40% - 100.000.000
Searie VI 07/03/2012 07/03/2013 Badtar + 2,39% - 150.000.000
Serie Vil Clase B 24/04/2012 19/04/2013 Badlar + 2,00% - 160.000.000
Serie Vil Clase A 03/07/2012 30/03/20613 16,75% - 33.500.000
Serie Vi Clase B 03/07/2012 251212013 Badlar + 3,50% - 58.205.000
Serie IX Clase A 30/08/2012 27/05/2013 18,00% - 27.400.000
Serie IX Clase B 30/08/2012 21/02/2014 Badlar + 3,99% 110.100.000 110,100.000
Serie X Clase A 071172012 04/08/2013 18,90% - 50,000.000
Serie X Clase B 07/11/20142 07/05/2014 Badlar + 4,29% 97.611.111 97.611.111
Serie Xi Clase B 22/01/2013 22/07/2014 Badlar + 4,35% 176.666.667 -
Serie Xl Clase B 22/03/2013 22/09/2014 Badlar + 4,30% 213.300.000 -
Serie XHI Clase A 23/04/2013 23/01/2014 19,00% 43.888.888 -
Serie XiH Clase B 23/04/2013 23/10/2014 Badlar + 2,97% 206.111.112 -
Setie XIV Clase A 02/08/2013 06/05/2014 21,00% 43.250.000 -
Serie XIV Clase B 02/08/2013 06/02/2015 Badlar + 3,99% 206.750.000 -
Serle XV Clase A 21/11/2013 27/08/2014 24,75% 22.650.000 -
Serie XV Clase B 29/11/2013 27/05/2015 Badlar + 4,50% 210.444.444 -

Total VSN Residual 1.330.772,222 776.816.111
Antanio De Laurentis Eliarfa
Gerente de Administracién y Finanzas Ger

Firmado a los efectos de su identificacién con
nuestro informe de fecha 06/02/2014
Por Comisién Fiscalizadora KPMG
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GPAT COMPANIA FINANCIERA S.A.

NOTAS A LOS ESTADOS CONTABLES CORRESPONDIENTES
A LOS EJERCICIOS FINALIZADOS EL 31 DE DICIEMBRE DE 2013 Y 2012
{Cifras expresadas en miles de pesos)

Con fecha 20 de enero de 2014 el Directorio de la Entidad aprobd la emisién de las
Obiigaciones Negociables Serie XVI por un monte méximo de hasta V$N 200.000.000. A la
fecha de emision de los presentes estados contables dicha emisién se encuentra pendiente de
autorizacidn por la CNV.

NOTA 11: Sequro de Garantia de los Depésitos

La Entidad no se encuentra comprendida en el Régimen de Garantfa de los Depdsitos ya que,
a la fecha de presentacién de los presentes estados contables, se encuentra realizando la
tramites necesarios para recibir depésitos de terceros. {Ver Nota 12)

NOTA 12: Captacién de depdsitos

Con fecha 4 de abril de 2011 la Entidad ha solicitado autorizacion para la captacién de
depositos a plazo de inversores calificados conforme lo establece la Ley de Entidades
Financieras N° 21.256 en el articulo 24 inciso a) del capitulo V referido a la operatoria permitida
para compafiias financieras que operan bajo la supervision del BCRA.

Cabe mencionar que la Entidad, fue oportunamente autorizada por el Directorio del BCRA en
su reunién de fecha 9 de diciembre de 1999, mediante Resolucion N° 651, para realizar todas
las operaciones prevista en el articulo 24 de la Ley de Entidades Financieras, excepto las
relacionadas con la recepcion de depdsitos a plazo.

Con fecha 7 de noviembre de 2013, ef Directotio del BCRA mediante Resolucién N° 244
autorizé a la Entidad a captar depdsitos e inversiones a plazo Gnicamente de inversores
calificados definidos en el punto 3.3 del Texio Ordenado de las Normas sobre Depositos e
Inversiones a Plazo del BCRA, exceptuando las inversiones con retribucién variable descriptas
en el punto 2.5 de dicha norma.

Asimismo, dicha resolucién establecié que, para dar inicio a esta actividad, la Entidad debera
moditicar y adecuar su Estatuto Social a tales fines. En este sentido, con fecha 20 de Enero de
2013 la Asamblea General Extraordinaria de la Entidad aprobd la modificacién de su Estatuto
Social iniciandose los tramites necesarios para su inscripcibn en los organismos
correspondientes.

\

Antonto De Laurentis
Gerente de Administracién y Finanzas

Firmado a los efectos da su identificacién con
nuestro informe de fecha 06/02/2014 nuestro informe de fecha 06/02/2014
Por Cornisién Fiscalizadora KPMG
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GPAT COMPARNIA FINANCIERA S.A.
NOTAS A LOS ESTADOS CONTABLES CORRESPONDIENTES

A LOS EJERCICIOS FINALIZADOS EL. 31 DE DICIEMBRE DE 2013 Y 2012
(Cifras expresadas en miles de pesos)

NOTA 13: Constitucion de Fideicomisos Financieros

Con fecha ¢ de Octubre de 2012, el Directorio de ia Entidad aprobd la constitucidn del
Programa Global de Valores Fiduciarios GPAT por hasta V$N 600.000.000, a efectos de
constituir fideicomisos financieros que tengan por objeto titularizar carteras crediticias de la
Entidad, asumiendo Deustche Bank S.A. el rol de fiduclario, y la Entidad el de fiduciante v
administrador. A la fecha de emisién de los presentes estados contables no se han constituido
fideicomisos financieros en el marco de dicho Programa.

NOTA 14: Instrumentos Financieros Derivados

Al 31 de diclembre de 2013 y 2012, la Entidad mantiene contratos por operaciones de permuta
de tasas de interés con Banco Patagonta S.A. por 430.000 y 300.000, respectivamente, con
derecho a percibir mensualmente el diferencial positivo entre la tasa de interés BADLAR
establecida por el BCRA y la tasa nominal anual fija de interés pactada para cada operacion.
En caso que la diferencia de tasas fuese negativa, la Entidad tendr4 la obligacién de abonar la
diferencia.

Se encuentran registradas en los rubros “Cuentas de orden deudoras - De Derivados - Permuta
de Tasas de Interés” y "Cuentas de orden acreedoras - De Derivados - Acreedoras por
Contrapartida” y dichas operaciones generaron pérdidas al 31 de diciembre de 2013 y 2012 de
4.793 y 5.122, respectivaments.

NOTA 15: Efectivo minime_y capitales minimos

1. Efectivo minimo

Se incluyen a continuacién los conceptos computados por la Entidad para la integracién de
la exigencia de efectivo minimo, de acuerdo a lo dispuesto por las normas del BCRA en la
materia, al 31 de diciembre de 2013 y 2012;

Concepto 31/12/13 311212
Disponibilidades
BCRA - Cuenta Corriente 34.766 52.402
Otros créditos por intermediacidn financiera
BCRA - Cuentas especiales de garanifa 5 5
Total 3471 52.407

Antonio De Lauren; %lS

Gerenie de Administracién y Finanzas

L.
zeceg/

Firmado a los efectos de su identificacidn con
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GPAT COMPANIA FINANCIERA S.A.

NOTAS A LOS ESTADOS CONTABLES CORRESPONDIENTES
A LOS EJERCICIOS FINALIZADOS EL 31 DE DICIEMBRE DE 2013 Y 2012
{Cifras expresadas en miles de pesos)

2. Capitales Minimos

Con fecha 9 de noviembre de 2012, mediante la Comunicacién “A” 5369 vy
complementarias, el BCRA introdujo maodificaciones aplicables al régimen vigente, tanto en
lo vinculado a la exigencia como a la integracién, con vigencia a partir de enero y febrero
de 2013, respectivamente,

Tales modificaciones implicaron, entre otras cuestiones, cambios en los ponderadores de
riesgo y al tratamiento de la cartera en mora, fa incorporacion del concepto de “cobertura
del riesgo de crédito” por el que se evallia especificamente el tratamiento a dispensar a las
garantias recibidas, la eliminacion de la exigencia por riesgo de tasa de interés (no
obstante lo cual deberd seguir siendo gestionado por la Enlidad), y cambios al tratamiento
de las fitularizaciones.

Asimismo, deja sin efecto a partir det 1 de enero 2013, las disposiciones en materia de
capital minimo por riesgo de tasa de interés, sin perjuicto de que las entidades financleras
deben continuar gestionando este riesgo, lo cual seréd objeto de revisién por parte de la
Superintendencia de Entidades Financleras y Cambiarias, pudiende ésta determinar la
necesidad de integrar mayor capital regulatorio. Al 31 de diciembre ds 2013 ia exigencia
por riesgo de tasa do interds es de 88.121.

A continuacion se detalla la exigencia de capitales minimos de la Entidad junto con su
integracién {Responsabilidad Patrimonial Computable) al 31 de diciembre de 2013 y 2012,
de acuerdo a lo dispuesto por las nuevas normas del BCRA en fa materia:

Concepto 31/12113 31212
Exigencia de Capital Minimo (A) 182.425 168.886
Valor de Activos de Riesgo 169.597 64.522
Riesgo Operacional 12.828 8.977
Valor Riesgo Tasa de Interés - 95.387
integracién (B) 429.609 314.169
EXCESOQ (B-A) 247.185 145.283

NOTA 16: Restriccion para la distribucion de utilidades

De acuerdo con ias disposiciones del BCRA, el 20% de ia utilidad del ejercicio debe ser
apropiado a la constitucion de {a reserva iegal. Consecuentemente, ia préxima Asamblea de
Accionistas deber4 aplicar 20.567 de Resultados no asignados a incrementar ef saldo de dicha

reserva.
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De acuerdo con la Ley N° 25.063, los dividendos que se distribuyan, en dinero o en especie, en
exceso de las ulilidades impositivas acumuladas al cierre del ejercicio inmediato anterior a la
fecha de pago o distribucién, estarén sujetos a una retencién del 35% en concepto de impuesto
a {as ganancias con cardcter de pago Unico y definitivo. La ganancia a considerar en cada
ejercicio seré la que resulte de detraer a la utilidad impositiva, el impuesto pagado por el o los
ejercicios fiscales de origen de la ganancia que se distiibuye o la parte proporcional
correspondiente y sumarle los dividendos o utilidades provenientes de otras sociedades de
capital no computados en la determinacion de dicha ganancia en el o los mismos periodos
fiscales.

Mediante la Comunicacién "A" 5072, “A” 5485 y complementarias, el BCRA establecié el
procedimiento de cardcler general para proceder a la distribucién de utilidades. Conforme al
mismo, solo se podra efectuar una distribucion con autorizacion expresa del BCRA y siompre
gue no se registren asistencias financieras del citado organismo por iliquidez ni deficiencias de
integracion de capital minimo o efectivo minimo, entre otras condiciones previas que deben
cumplirse.

Asimismo, solo se podra distribuir uiilidades en la medida que se cuente con resultados
positivos luego de deducir extracontablemente de los resultados no asignados, entre otros
conceptos, los impories de las reservas legal y estatutarias, cuya constitucion sea exigible, la
diferencia neta positiva entre el valor contable y el valor determinado por la Entidad para el
caso de los instrumentos de deuda puablica y/o de regulacién monetaria det BCRA que no
cuenten con volatilidad publicada ni con valor presente publicado por el BCRA.

Por otra parte, el BCRA mediante ia Comunicacion “A” 5273, que continta vigente a la fecha de
la presente, introdujo adecuaciones a las normas sobre distribucion de ulilidades, entre las
cuales establece que el importe méaximo a distribuir no podré superar el exceso de integracion
de capital minimo considerando, exclusivamente a estos efectos, un ajuste incremental de 75%
a la exigencia y deduciendo los ajustes citados precedentemente.
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NOTA 17: Politica de gerenciamiento de riesgos

El Directorio tiene a su cargo la administracién de la Entidad y sus objetivos son, entre otros,
coordinar y supervisar que el funcionamiento operativo responda a los objetivos institucionales,
facilitar el desarroilo de los negocios con eficiencia, control y productividad, tendiendo a generar
una cultura de mejora permanente en los procesos administrativos y comerciales.
Adicionalmente, ia Entidad ha conformado los siguientes comités que tienen como finalidad Ia
implementacion de las politicas definidas por la Direccién:

- De Riesgos

- De Auditoria - BCRA

- De Control y Prevencién del Lavado de Activos y Financiacién del Terrorismo
- De Tecnologia Informatica

Los citados comités se encuentran bajo la supervisién del Directorio de la Entidad. En este
sentido, el involucramiento del Directorio en los temas tratados por los diferentes comités
implica una disminucién de los riesgos que pudieran surgir asociados con la gestién del
negocio.

Los principales tipos de riesgos a los que estd expuesta la Entidad son los relacionados con el
riesgo de crédito, el riesgo de liquidez, el riesgo de tasa de interés y el riesgo operacional.

Gesti6n integral de riesgos

El BCRA mediante la Comunicacién “A” 5203 y “A” 5398 ha emitido una serie de pautas que las
entidades financieras deben tener en cuenta al momento de desarroliar un proceso integral
para la gestion de riesgos, el cual deberd ser proporcional a su dimensién e importancia
economica, y a la naturaleza y complejidad de sus operaciones, El Directorio de la Entidad
resolvié que dicha gestidn sea realizada por Banco Patagonia S.A. (“Entidad Controlante™) a
través de fa Gerencia Ejecutiva de Gestién de Riesgos. Dicha gerencia fue creada con el objeto
de realizar fa gestion independiente de los riesgos globales que afronta Banco Patagonia S.A. y
los riesgos correspondientes a cada una de sus subsidiarias.

La Entidad Controlante efectia un seguimiento diario de la situacién de liquidez y originacién
de cartera de la Entidad y monitoreos mensuales de mora. Por ofra parte se elaboré una
propuesta de Limites de Tolerancia al Riesgo, de similar estructura a la vigente durante el afio
2013 en Banco Patagonia S.A., para el monitoreo de los riesgos que afronta la Entidad. Estos
limites fueron validados por Comité de Riesgo Global de Banco Patagonia S.A. y
posteriormente fueron aprobados por ambos Directorios.
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Asimismo, se elaboré el Manual de Politica para la Gestién de Riesgos, brindando el marco de
referencia para este proceso e incluyendo ios fimites de tolerancia como herramienta de
gerenciamiento de los principales riesgos, asf como las politicas y procedimientos para su
gestion. Dentro del mismo también se incorporé el esquema a seguir para las pruebas de
estrés y los correspondientes planes de contingencia.

Se realizaron prucbas de stress para medir escenarios de diversa severidad, a los efectos de
evaluar el eventual impacto ante situaciones de tension y prever acciones de contingencia en la
gestion de los distintos riesgos.

Riesgo de Crédito

El riesgo de crédito se define como la posibilidad de sufrir pérdidas por el incumplimiento que
un deudor o contraparte hace de sus obligaciones contractuales.

La gestion de este tipo de riesgo esté basada en el estudio de las operaciones y en el amplio
conocimiento de la cartera de clientes, lo que permite un elevado control de las operaciones de
activo concedidas y un seguimiento pormenorizado del riesgo, minimizando su exposicion en ta
medida de lo posible.

La definicién de limites de riesgo es uno de los principales instrumentos estratégicos y su
objetivo es evitar las concentraciones y niveles de exposicién no deseados.

A fin de disminuir el Riesgo de Crédito, el Directorio de la Entidad aprueba las politicas
crediticias y de ovaluacion de créditos con el fin de proveer un marco para la generacién de
negocios tendientes a lograr una relacién adecuada entre el riesgo asumido vy la rentabilidad.

La Entidad cuenta con manuales de procedimientos que contienen los lineamientos en la
materia para minimizar este resgo, siendo los principales:

aj El establecimiento de polfticas de originacién conservadoras en cuanto a limites de
financiacidn y plazos.

b) Una adecuada politica de obtencién de informes y andlisis de la documentacién
correspondiente previa a la aprobacidn del crédito.

Para los clientes gue incurren en atrasos, la Entidad cuenta con un procedimiento
establecido para ta gestién de cobranzas. Esta gestién comienza con el seguimiento
de |la mora temprana. La intensidad de las gestiones aumentan a medida que se
incrementan los dias de mora. Los clientes con atrasos superiores a 120 dias pasan
a gostion judicial.
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¢) La emision de reportes periddicos que permiten monitorear el riesgo de
incobrabilidad de ia cartera de consumo.

Riesgo de liquidez v de Tasa de Interds

El Riesgo de Liguidez se define como la ocurrencia de desequilibrios entre activos negociables
y pasivos exigibles (“descalces” entre pagos y cobros) que puedan afectar la capacidad de
cumplir con todos los compromisos financieros, presentes y futuros, tomando en consideracion
las diferentes monedas y plazos de liquidacién de sus derechos y obligaciones, sin incurrir en
pérdidas significativas. Este riesgo asume dos formas:

a) Riesgo de Liquidez de mercado que es la posibilidad de pérdida derivada da la no
liquidacion de una transaccién en tiempo razonable y sin pérdida de valor, debido al
tamafio de la transaccion en relacion al volumen total negociado.

b) Riesgo de Liquidez de flujo de caja (fondec) que esté asociado a la posibilidad de
falta de recursos para honrar los compromisos asumidos en funcién al descalce de
aclivos y pasivos.

El Riesgo de Tasa de Interés es la posibilidad de que se produzcan cambios en la condicién
financiera de una entidad como consecuencia de fluctuaciones en las tasas de interés,
pudiendo tener efectos adversos en los ingresos financieros netos de la entidad y en su valor
econdémico.

En el mes de mayo de 2013, el Directorio de la Entidad aprobé la tiltima versién del Manual de
Polfticas y Procedimientos de Finanzas y Liquidez, en linea con el proceso encarado por la
Entidad para lograr una estructuracion financiera que le permita minimizar el Riesgo de
Liquidez y el Rissgo de Tasa de Interés,

La Entidad continué trabajando junto con la Entidad Controlante en la emision de Obligaciones
Negociables, en la obtencién de nuevas lineas de crédito de Entidades Financieras y en
ampliar y diversificar la estructura de fondeo.

Asimismo, cabe destacar que la Entidad es monitoreada en forma permanente por la Entidad
Controlante, para lo cual se remiten diariamente a la Gerencia Ejecutiva de Finanzas distintos
reportes e informes de gestién, Este seguimiento se complementa con la intervencién de la
Gerencia Ejecutiva de Gestién de Riesgos que realiza ol monitoreo de los limites de tolerancia
al riesgo vigentes y una serie de reportes para los diferentes riesgos que afronta la Entidad.
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Asimismo, el Comité de Finanzas de la Entidad Controlante efectia un analisis integral de la
situacién financiera y patrimonial de la Entidad y eleva formalmente al Directorio para su
tratamiento aquellos temas que requieran de su aprobacion..

Riesgo Operacional

Se entiende por Riesgo Operacional al riesgo de pérdidas resultantes de la falta de adecuacion
o failas en fos procesos internos, de la actuacion del personal o de los sistemas o bien aqueltas
que sean producto de eventos externos (incluyendo el riesgo legal y excluysndo el riesgo
estratégico y reputacional) .

La Entidad posee un Responsable de Riesgo Operacional, que reporta directaments a la
Gerencia General. A su vez, a través del Comité de Riesgos, supervisado por e! Directorio de la
Entidad, se dan tratamiento a los aspectos relacionados con dicho riesgo.

En este sentido, ia Entidad cuenta con politicas para la gestién del riesgo operacional
aprobadas por el Directorio de la Entidad con el propésito de establecer las bases y principales
lineamientos para la identificacion, evaluacion, seguimiento, control y mitigacién del mismo, de
acuerdo con la metodologfa y normativa dispuesta por el BCRA, en el marco del conjunto de
normas prudenciales de Basilea Il

Asimismo, con fecha 22 de julio de 2013, el Directorio de la Entidad aprobé un nuevo texto
ordenado del Manual de Politicas y Procedimientos para la Gestién de Riesgo Operacional, de
manera de adecuar los ya existentes considerando los cambios producidos en la Entidad v en
SUS procesos.

Asimismo, la Entidad con ¢l objetivo de identificar, evaluar, monitorear y mitigar resgos de esta
fndole, realiza anualmente un procesc de actualizacién y revisién de autoevaluaciones de
resgos operacionales, las cuales estdn a cargo de los responsables de procesos designados
por las distintas gerencias, de manera de establecer a partir de matrices de riesgo, planes de
accion para aquellos procesos criticos.

Adicionaimente, la Enfidad cuenta con una base de eventos de riesgo operacional conformada
de acuerdo con los lineamientos establecidos por la Comunicacion "A” 4904 del BCRA.
Respecio a la determinacién de la exposicion a dicho riesgo, la Entidad determina
mensuaimente la exigencia de acuerdo con los lineamientos establecidos por la Comunicacién
“A” 5272 y complementarias del BCRA,
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Disciplina de mercado

De acuerdo a lo dispuesto por la Gomunicacion “A” 5394 del BCRA de fecha 8 de febrero de
2013 sobre "Disciplina de mercado - Requisitos minimos de divulgacion” se informa que a partir
del 28 de febrero de 2014 se encontrard disponible en el sitio web de la Entidad
hitp://www.gpat.com.arfinstitucional/ la informacién requerida en dicha normativa vinculada con
la estructura y suficiencia del capital regulatorio y la exposicién a los diferentes riesgos a los
que se encuentra expuesta la Entidad y su gestion.

NOTA 18: Politica de transparencia en materia de Gobierno Societario

A continuacién se describen las principales politicas de transparencia en materia de Gobierno
Societario adoptadas por la Entidad. Cabe aclarar que a los fines de unificar las politicas de
gobierno societario con relacién al Grupo Econémico, la Entidad procurara adoptar los
lineamientos de su accionista controlante, Banco Patagonla S.A. adaptandolas a la dimensién
y caracteristicas particulares de su negocio.

1. Estructura dei Directorio - Criterios de seleccién

La direccion y administracion de la Entidad est4 a cargo de! Directorio, cuyo nlimero de
integrantes titulares es fijado por la Asamblea de Accionistas entre un minimo de tres y
un maximo de cinco, siendo elegidos por perfodos de tres afios, que se extienden hasta
la designacion de sus reemplazantes, con posibilidad de ser reelegidos indefinidamente.

Ningiin Director ejerce funciones ejecutivas dentro de la Entidad, estando ellas asignadas
a las distintas areas gerenciales.

Los Directorss, en su primera reunién posterior a la Asamblea de Accionistas en que se
designan a.los integrantes del Directorio, deben distribuir los cargos nombrando un
Presidents, un Vicepresidente 1° y un Vicepresidente 2°, quienes ejercen la
representacion de la Entidad en forma individual e indistinta, cumpliendo y haciendo
cumplir el Estatuto Social como asimismo las resoluciones de fas Asambleas de
Accionistas y del Directorio.

Al menos un 80% de los miembros del Directorio deberé poseer experiencia vinculada
con fa actividad financiera, debiendo ser presentados ante el BCRA los correspondientes
antecedentes para su aprobacién. Hasta tanto el BCRA no notifique a la Entidad la
aprobacién del Director propuesto, el mismo no podré asumir el cargo para el que fuera
designado.
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Adicionalmente, no podran integrar el Directorio quienes se encueniren comprendidos en
las inhabilidades e incompatibilidades previstas en la Ley de Sociedades Comerciales y
en la Ley de Entidades Financieras.

Conforme a o dispuesio por la Ley de Sociedades Comerciales, no pueden
desempefarse como Directores quienes participen en actividades en competencia con la
Entidad, sin la autorizacion expresa de la Asamblea.

Ello, sin perjuicioc de lo establecido en el Articulo 272 de la Ley de Sociedades
Comerciales que establece que cuando un Director tuviese un interés contrario al de la
Sociedad, debe hacerlo saber al Directorio y a los Sindicos y abstenerse de intervenir en
la deliberacion, so pena de incurrir en la responsabilidad del artfculo 59 de dicha Ley.
2. Estrdotura de la Alta Gerencla - Funciones

La Comunicactén “A” 5106 del BCRA impuso a las entidades financieras una mayor
separacién de funciones ejecutivas y de direccion, entendiéndose por funciones
gjecutivas a aquellas que se refieren a la implementacién de las politicas que fije el
Directoria, drgano que gjerce la funcién de direccion.

En funcién de la dimensién y caracteristicas particulares de la Entidad, cuando se hace
referencia a la Alta Gerencia se entiends por tal a la Gerencia General.

La Alta Gerencia tiene a su cargo 1as siguientes responsabilidades:
a) Implementar las estrategias y politicas aprobadas por el Directorio.

b}  Desarrollar procesos que identifiquen, evalien, monitoreen, controlen y mitiguen los
riesgos en que incurre la Entidad,

¢) Implementar sistemas apropiados de conirol interno y monitorear su efectividad,
reportando periddicamente al Directorio sobre sl cumplimiento de los objetivos.

3. Comités - Conformacidn vy funciones

A continuacién se detallan las funciones y ia conformacién de los Comités de Directorio
de la Entidad.
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Comité de auditoria BCRA

Tiene a su cargo las gestiones que permitan asegurar el correcto funcionamiento de los
sistemas y procedimientos de control interno de la Entidad, conforme a los lineamientos
definidos por el Directorio, contribuyendo ademads a la mejora de la efeciividad de dichos
controles. Asimismo, este comité aprueba el Plan Anual de la Auditorfa Interna, revisa su
grado de cumplimiento y analiza los Estados Contables Anuales y Trimestrales, los
informes del auditor externo, la informacién financiera pertinente y los informes de la
Comision Fiscalizadora.

tsta integrado por dos Directores Titulares, y por ef responsable de llevar a cabo la tarea
de auditorfa interna de fa Entidad, funcién actuaimente asignada al Gerente de Auditoria
Interna de la Entidad Controlants.

Comité de Riesgos

Su funcion es velar por el cumplimiento de las politicas que en materia de Rigsgo de
Crédito y Riesgo Operacional establezcan y hayan sido aprobadas por el Directorio de la
Entidad.

Esta integrado por un miembro del Directorio, ol Gerents Ganeral, el Gerente de
Administracién y Finanzas, el Gerente Comercial, el Responsable de Riesgo
Operacional, Cumplimiento Normativo y Proteccidon de Activos de Informacion, el
Responsable de Créditos y el Responsable de Cobranzas, Atencién al Cliente y
Garanifas.

Comité de Tecnologfa Informatica

Su funcion es establecer las polfticas y procedimientos aplicables al drea de Tecnologia
Informatica proponiendo al Directorio su implementacion.

Esta integrado por un miembro del Directorio, el Gerente General, &l Gerente de
Tecnologla Informatica y un Supervisor de esta Gltima gerencia.
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Comité de control v prevencion de lavado de aclivos v financlacién del terrorismo

Su funcion es vetar por el cumplimiento de las politicas que en materia de Prevencion de
Lavado de Activos y Financiacién del terrorismo, establezca y haya aprobado el
Directorio de la Entidad. Asimismo, realiza todas aquellas actividades que permitan asistir
a la Entidad, respecto de la inexistencia o deteccién en tiempo y forma de operaciones
susceptibles de ser sospechadas como procedentes del blanqueo de activos proveniente
de actividades ilicitas, en el marco de las normas del BCRA y de la Unidad de
informacion Financiera.

Esta integrado por dos miembros del Directorio, el Gerente General, ol Gerente de
Administracion y Finanzas y el Responsable de Prevencion del Lavado de Activos.

4,  Composicion Accionaria

La composicién accionaria de ia Entidad es la siguiente:

Banco Patagonia S.A. 99%
Jorge Guillermo Stuart Milne 1%

El capital social esta representado por acciones ordinarias de valor nominal pesos uno
cada una, con derecho a un voto por accidn.

El acclonista minoritario es ademas miembro del Directorio de la Entidad.

5. Estructtira Organizacional - Lineas de Negocios

La Entidad estd dirigida y administrada por un Directorio del que depende la Gerencia
General, a la que reportan directamente tres gerencias: Gerencia de Administracién y
Finanzas, Gerencia Comercial y Gerencia de Sistemas, Asimismo reportan a la Gerencia
General, el Responsable de Prevencién del Lavado de Activos, el Responsable de
Riesgo Operacional, Cumplimiento Normativo y Proteccion de Activos de Informacién, el
Responsable de Cobranzas, Atencién al Cliente y Garantias y el Responsable de
Créditos.

4\ S—

Antonio De Laurentis
Gerente de Administracién y Finanzas

Firmado a los efectos de su identificacién con
nuestro informe de fecha 06/02/2014 nuestro informe de facha 06/02/2014
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GPAT COMPANIA FINANCIERA S.A.

NOTAS A LOS ESTADOS CONTABLES CORRESPONDIENTES
A LOS EJERCICIOS FINALIZADOS EL 31 DE DICIEMBRE DE 2013 Y 2012
(Cifras expresadas en miles de pesos)

La Entidad posee las siguientes lineas de negocios:
a. Operatoria Minorista

Consiste en el otorgamiento de créditos prendarios en el mercado minorista para la
adquisicion de automéviles nuevos y usados, principalmente comercializados por los
concesionarios que integran la Red de Concesionarios de GMA, y en algunos casos
también automoviles nuevos y usados de distintas marcas comercializados por
concesionarios que no integran la Red de Concesionarios antes mencionada. La
totalidad de los préstamos que se otorgan bajo esta Ifnea, estan garantizados con
prenda sobre el automévil.

b. Operatoria Mayorista (Concesionarios)

Consiste en la administracién del Programa de otorgamiento de lineas de crédito por
parte de Banco Patagonia S.A. a la totalidad de la Red de Concesionarios Chevrolet
para la adquisicién de vehiculos nuevos,

c.  Servicios

Por dltimo, la Entidad presta distintos servicios de administracién y cobranzas a GMA
y a Chevrolet S.A. de Ahorro para Fines Determinados (sociedad perteneciente al
grupo General Motors, que se dedica a administrar planes de ahorro para adquirir
vehiculos comercializados por GMA).

8. Incentivos econdmicos al personal

De acuerdo a lo establecido en e Manual de Politicas y Procedimientos de Recursos
Humanos, la politica de compensaciones tiene como objelivo principal preservar la
equidad interna en las remuneraciones, permitiendo adoptar una posicién competitiva
con respecto ai mercado externo. Para tales fines la Entidad cuenta con un proceso de
Gestion dsl Desempefio que permite identificar el desarrollo individual de los
colaboradores y con informacion proveniente de encuestas de mercado. En este sentido,
toda gestion realizada sobre las remuneraciones debe estar respaldada por la
informacioén procedente de estas dos herramientas.

Antonio De Laurentis
Gerente de Administracién y Finanzas

Firmado a fos efeclos de su identificacion con
nuestro informe de fecha 06/02/2014
Por Comisién Fiscalizadora

Ménica M. Cukar,

Sindico Titular
Contador Ptbfico {(U.B.A.)

C.P.C.EC.AB.A. T® 147 F° 66
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GPAT COMPANIA FINANCIERA S.A.

NOTAS A LOS ESTADOS CONTABLES CORRESPONDIENTES
A LOS EJERCICIOS FINALIZADOS EL 31 DE DICIEMBRE DE 2013 Y 2012
(Cifras expresadas en miles de pesos)

Dentro de esie esquema, el proceso de Gestidn del Dessmpefio genera informacion
clave para el andlisis y gestion de los niveles de remuneracion. Estd disefiado para
acompanar el desarrollo de los equipos de trabajo, permitiendo establecer planes de
accion para cada caso particular. Tiene como objetivos legitimar ef canal de
comunicacion entre el colaborador y el evaluador; disefiar acciones correctivas que
permitan optimizar la performance del colaborador; identificar oportunidades de
desarrolio y retencién de talentos y explicitar y profundizar en aquellos aspectos gue
pueden obstaculizar el buen desempefio del colaborador.

Cabe aclarar que cuando se analiza el desempefio de un colaborador, se pone foco en
su actuacion en el lugar de trabajo. Para hacerlo adecuadamenie, se toman en
considsracion todas las conductas obssrvadas (no inferidas) en el comportamiento
integral de la persona.

La evaluacion, gue se realiza una vez por aflo, implica medir los resuitados logrados por
la persona en funcién de tareas previamente solicitadas y también el modo en ques las
desarrolld.

7. Poiitica de conducta en fas negocios - Cddigo de Efica

La Entidad cuenta con un Cédigo de Ftica que establece los principios éticos y de
conducta para todos sus integrantes, quiénes deberan respetar las més altas normas de
conducta, trabajando con eficiencia, calidad y transparencia, siendo responsabilidad de
todos los Gerentes asegurar el cumplimiento de estos principios.,

Los integrantes del Directorio, en virtud de lo dispuesto en fa Ley de Sociedades
Comerciales, estan obligades a cumplir sus funciones con lealtad y con la diligencia de
un huen hombre de negocios,

Los Directores son conjunia y solidariamente responsabies ante la Sociedad en la cual
ejercen dichos cargos, sus accicnistas y los terceros, por el mal desempefio de su cargo,
asi como por la violacién de las leyes, el Estatuto, y por cualquier dafio producido por
dolo, abusc de facultades o culpa.

Asimismo, la Ley de Sociedades Comerclales establece como criterio de conducta de los
directores que:

a) Pueden celsbrar con la Entidad contratos que sean de la actividad en que ésia
opere, siempre que se concierten en las condiciones de mercado.

Antonio De Laurentis

Gerente de Administracion y Finanzas repghe General

Firmado a los efectos de su identificacion con Firmado a los efectos de su idsnlificacidn con
nuestro informe de fecha 06/02/2014 nuestro informe de fecha 06/02/2014
Por Comisién Fiscalizadora
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NOTAS A LOS ESTADOS CONTABLES CORRESPONDIENTES
A L.OS EJERCICIOS FINALIZADOS EL 31 DE DICIEMBRE DE 2013 Y 2012
(Cifras expresadas en miles de pesos)

b) Tienen la obligacién de informar al Directorio y a la Comision Fiscalizadora sobre
cualquier interés contrario al de la Entidad que pudieran tener en una operacion
propuesta y abstenerse de intervenir en fa deliberacion y votacion del mismo, y

¢)  No pueden pariicipar en actividades en competencia con |a Entidad.

A su vez, la Ley N° 26831 de Mercado de Capitales, también impone a los Directores el
deber de {ealtad, en particular:

a) La prohibicion de hacer uso de los activos soclales y la de cualquler informacion
confidencial, con fines privados;

b)  La prohibicién de aprovechar o de permitir que otro aproveche, ya sea por accién o
por omisién, las oportunidades de negocio de la Entidad;

¢} La obligacidn de ejercer sus facultades Unicamente para los fines para los que la
Ley, el Estatuto, la Asamblea o el Directorio se las hayan concedido,

d)  La obiigacién de velar escrupulosaments para que su actuaclén nunca incurra en
conflicto de intereses, directo o indirecto, con los de la Entidad.

En caso de duda acerca del cumplimiento del deber de lsaltad, ta carga de la prusha

corresponde al Director.

8. Operaciones con clientes vinculados - Conflicto de Interesss

La Entidad, en relacién al concepto de vinculacién, aplica la definicion, los limites v
demds disposiciones para las financlaciones que establece la normativa del BCRA.

De acuerdo con la Ley de Sociedades Comerciales y dentro de los limites establecidos
por la normativa del BCRA, se permite la financiacién a vinculadas siempre que dichas
operaciones se ajusten a practicas de mercado.

Mensualments, la Gersncia General pressenta un informe a los Directores y Sindicos,
indicando los montos de financiamientos acordados en el periodo, a cada una de las
personas fisicas vy juridicas vinculadas v lfas condiciones de contratacion, informando si
son las comunes para el resto de los clientes en circunstancias similares. El informe
también debe contener el porcentaje que representa el total de las mencionadas
financiaciones, respecto al patrimonio computable de la Entidad. Este informe debe
contar con un dictamen ascrito de la Comisién Fiscalizadora acerca de la razonabilidad
de los financiamientos incluidos, como asi también que sllos son la totalidad de los
acordados a personas fisicas vy juridicas vinculadas con la Entidad.

Antonio De Laurentis
Gerente de Administracion y Finanzas

Firmado a los efeclos de su identificacién con
nuestro informe de fecha 06/02/2014

Finmado a los efestos de su dentificacidn con
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Por otra parte, en forma trimestral, y en funcién de la normativa emitida por el BCRA, la
Entidad presenta un informe especial con sl detalle de las empresas o entidades
vinculadas del pais ¢ del exterior de accionistas y de quienes ejercen los érganos de
direccion y control, quienes adicionalmente en forma semestral y cada vez que se
produzeca algiin cambio, presentan una declaracion jurada informando el detaile de sus
empresas vincufadas.

De verificarse el caso que algln accionista tenga un interés personal o un conflicto de
intereses con la Entidad en oportunidad del tratamiento de un tema en particular en la
Asamblea de Accionistas, dicho inversor debe abstensrse de formar parte del tratamiento
y votacién del tema en cuestion, en tanto actie en nombre propio o de parte de un
tercero. Dicha abstension y su motivo deberan quedar asentados en el Acta de Asamblea
correspondiente

NOTA 19: Ley de Mercado de Capitales

Con fecha 27 de diciembre de 2012 fue promulgada la Ley de Mercado de Capitales N°
26.831, que contempia la reforma integral del actual régimen de oferta pulblica (Ley N° 17.811)
y guya vigencia rige a partir del 28 de enero de 2013,

Posteriormente, con facha 29 de julio de 2013, se emitié el Dacreto N° 1.023/13 del PEN en el
gque se reglamenté parciaimente la mencionada Ley, estableciendo que la CNV serd la
Autoridad de Aplicacién del citado decreto, quedando facuitada para dictar las normas
comptementarias y aclaratorias, que resulten necesarias para la implementacion de las
disposiciones.

La presente normativa concentra en la CNV et control de todos los sujetos de fa oferta pablica
de valores negcciables y establece, entre ofras disposiciones que, los mercados en
funcionamiento y aquellas entidades que se constituyan como continuadoras de éstos,
deberdn contar con aulorizacién de oferta plblica por parte de la CNV antes del 31 de
diciembre de 2014 y proceder al listado de sus acciones en un mercado autorizado.

Finalmente, con fecha 9 de septiembre de 2013 ta CNV emilié la Resolucidn General N°
622/13 que adectia la normativa de la CNV a las nuevas exigencias, a fin de asegurar el
desenvolvimiento de los distintos agentes intsrvinientes en e ambito del Mercado de
Capitales, con el objetivo de alcanzar el cumplimiento y la observancia de los principios
enunciados en la nueva Ley de Mercado de Capitales.

Por ofra parte, la Gerencia de la Entidad efectia el seguimiento del alcance y contenido de la
reforma mencionada en los pérrafos anteriores para identificar y determinar el eventual
impacto sobre su situacién patrimonial y financiera, que pudiera corresponder refigjar en los
estados contables de periodos futuros.

Antonio De Laurentis
Gerente de Administracién y Finanzas

Firmado a los efeclos de su identificacién con
nuestro informe de fecha 06/02/2014
Por Comisién Fiscalizadora
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Contador Pablico (U.B.A.)
CP.C.ECABA. T* 147 F° 66

37

0do Carlos de Nebrega Peffego !
President

Firmado a los efectos de su ideniificacion con
nuestro informe de fecha 06/02/2014

Mattin Mendivelzda (Socio)
ontador Pdblico (U.B.A.)
.P.C.EC.AB.A. T° 208 F° 236




GPAT COMPARIA FINANCIERA S.A.
NOTAS A LOS ESTADOS CONTABLES CORRESPONDIENTES
A 1.OS EJERCICIOS FINALIZADOS EL 31 DE DICIEMBRE DE 2013 Y 2012
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NOTA 20: Publicacion de Estados Contables

La previa intervencion del BCRA no es requerida a los fines de la publicacién de los presentes
estados contables,

NOTA 21: Hechos posteriores

No existen otros acontecimientos u operaciones ocurridos entre la fecha de cierre del ejercicio
y la fecha de emision de los presentes estados contables no revelados en los mismos que

puedan afectar significativamente la situacion patrimonial y financiera de la Entidad, ni los
resultados del gjercicio.

Antonio De Laurentis
Gerente de Administracidn y Finanzas

Firmado a tos efectos de su identificacion con Firmado a los efecios de su identificacién con
nuestro informe de fecha 06/02/2014 nuestro informe de fecha 06/02/2014
Por Comision Fiscalizadora KPMG

CP.CECABAT 2 F&

Ménica M. Cuka etirs Mendivelzia (Socio)
Sindico Titular ontador Pablico (U.B.A)

Contador Pdblico (U.B.A.) .P.C.EC.ABA. T° 298 F° 236
C.P.C.E.C.AB.A. T° 147 F° 66 -

38




GPAT COMPANIA FINANCIERA S.A.

ANEXO “B”
CLASIFICACION DE LAS FINANCIACIONES POR SITUACION Y GARANTIAS RECIBIDAS
AL 311213 Y 31/12/12
{Cifras expresadas en miles de pesos)

Financiaciones 311213 311212
Cartera Comercial

En situacion normal 13.057 10.426
- Con garantias y contragarantias preferidas “B” - 2.350
- 8in garantfas nf contragarantfas preferidas 13.057 8.076
Total Cartera Comercial 13.057 10.426

Cartera de Consumo yfo Vivienda
Cumplimiento normal 2.008,198 1.446.413
- Con garantias y contragarantias preferidas "B" 1.873.194 1.361.233
- Sin garantfas ni contragarantias preferidas 135.004 85180
Riesgo Bajo 68.450 57.368
- Con garantias y contragarantfas preferidas "B* 65.445 55.605
- Sin garantias ni contragarantias preferidas 3.005 1,753
Riesgo Medio 10.173 7.043
- Con garantias y conlragarantias preferidas "B” 9.335 6.328
- Sin garantias ni contragarantias preferidas 838 715
Riesgo Alto 6.989 2414
- Con garanifas y contragarant(as preferidas “B” 1.349 2,120
- 8in garantfas ni contragarantias preferidas 5.840 204
Irrecuperable 2,169 556
- Con garantias y contragarantias preferidas “B” 396 443
- Sin garantias ni contragarantias preferidas 1,773 113
frrecuperable por disposicién técnica 164 3
- Con garantias y contragarantias preferidas "B" 164 31
Total Cartera de Consumo y/o Vivienda 2,096,143 1.513.815
Total General 2.109.200 1.524.241

Antonio De Laurei;ls lvaroz

Gerenle de Administracién y Finanzas Ge General

030 Carlos de Nobrega P

Fimado a fos efeclos de su identificacion con Firmado a los efectos de su identificacion con
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Por Comisién Fiscalizadora KPM

Ménica M. Cukar artin MendivelzGa (Socio)
Sindico Thular Contador Pablico (U.B.A.)
Contador Publicc {U.B.A.) .P.C.E.CABA. T° 298 F* 236
C.P.CECABA. T° 147 F° 66
39




GPAT COMPARNIA FINANCIERA S.A.

_ANEXO “C”
CONCENTRACION DE LAS FINANCIACIONES
AL 31712113 Y 31/112/12
(Cifras expresadas en miles de pesos)

Financiaciones
Namero de clientes 3112113 311212
Saldo de % sobre Saldo de % sobre
deuda cartera total deuda cartera total
10 mayores clientes 16.382 0,78% 12.087 0,80%
50 sigulentes mayores clientes 8.2056 0,39% 6.306 0,41%
100 siguientes mayores clientes 11.456 0,54% 10.133 0,66%
Resto de clientes 2.073.157 98,29% 1.495.715 98,13%
Total 2,109.200 100,00% 1.524.241 100,00%

A\ S

Antonio De Laurentis
Gerente de Administracién y Finanzas

Fimado a los efectos de su identificacion con Firmado a los efectos de su identlificacidn con
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GPAT COMPARN{A FINANCIERA S.A.

ANEXO “D”
APERTURA POR PLAZOS DE LA FINANCIACIONES
AL 31112H13
(Cifras expresadas en miles de pesos)

Plazos que restan para su vencimiento
Cartera

Concepto :
vencida &
1 mes 3 meses | 6 meses | 12 meses | 24 meses M;setsiz:tl Total

Sector privado no financiero
y residentes en el exterior 33.906 4.160) 16.727] 66.023| 288.807] 814,966 884.511| 2.109.200

Total 33.906 4.160 16.727 66.0237 288.907 814.966 884.511 | 2.109.200

Antonio De Laurentis
Gerente de Administracion y Finanzas Gefente’General

Jodo Carlos de Nobregg.Fecego
Presid

Firmado a los efectos de su identificacion con Firmado a los efectos de su identificacion con
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GPAT COMPANIA FINANCIERA S.A.

ANEXO “F”

MOVIMIENTO DE BIENES DE USO Y BIENES DIVERSOS
AL 31/12/13 y 3112/12

(Cifras expresadas en miles de pesos)

Depreciaciones del

Valores L
residuales al Incorpora- . ejereicio Valor
Concepto inicio del cioges Bajas residual al
ejercicio Afios Importe 311213
reexpresados vida Gtil
Bienes de Uso (1)
inmuebles 2.097 - - 50 72 2.025
Mobiliarios e instalaciones 610 - - 10 167 453
Vehiculos 564 - 37 5 162 365
Total 3.271 - 37 391 2.843

(1) Ver nota 1.4.e.

Antonio De Laurentis

Gerente de Administracién y Finanzas

Fimado a los efeclos de su identificacién con
nuestro informe de fecha 06/02/2014
Por Comisidn Fiscalizadora

Ménica M. Bukar
Sindico Tilular

Contador Pdblico (UB.A)
CP.CECABA.T° 147 F° 66
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GPAT COMPANIA FINANCIERA S.A.

ANEXO "'

APERTURA POR PLAZOS DE LOS DEPOSITOS, OTRAS OBLIGACIONES POR
INTERMEDIACION FINANCIERA Y OBLIGACIONES NEGOCIABLES SUBORDINADAS
AL 31/12/13
(Cifras exprasadas en miles de pesos)

Plazos que restan para su vencimiento
Concepto
1 mes 3 meses 6 meses 12 meses | 24 meses Total

Otras Obligaciones por
Intermediacion Financiera
- Obligasiones negociables no

subordinadas 66.969 132 656 140.861 618.728 417.194 1.376.308
- Financiaciones recibidas de

entidades financieras localas 57.097 i i : : 57.097
- Otras 148.775 - - - - 148,775

TOTAL 272.841 132.556 140.861 618,728 417.194 1.582.180

Antonio De Laurentis
Gerente de Adminisiracién y Finanzas Gefrenl@’ General

Finmado a los efectos de su identificacién con
nuestro informe de fecha 06/02/2014
Por Comisidn Fiscalizadora KPMG

ofo Carlos de Nobre 6Cago )
Preside
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nuestro informe de fecha 06/02/2014
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GPAT COMPANIA FINANCIERA S.A.

ANEXO “J”

MOVIMIENTO DE PREVISIONES

Al 31/12/13

(Cifras expresadas en miles de pesos)

Saldos al Disminuciones en moneda
comienzo del | Aumentosen homogénea Saldos al
Detalie ejercicio moneda 31/12/13
reexpresados homogeénea | Desafectaciones | Aplicaciones
Regularizadoras del activo
Préstamos - Por riesgo de N
Incabrabifidad y desvalorizacidn 19.850 13.652 1.956 31.546
Otros Gréditos por
Intermediacién Financiera - Por
riesgo de incobrabilidad y 618 974 i 2t 1.365
desvalorizacién
Créditos Diversos - Por riesgo
de incobrabilidad y 153 - - - 163
desvalorizacion
Total 20.621 14.626 - 2.183 33.064
Del pasivo
Otras Contingencias 298 1.570 52 - 1.816
Total 298 1.570 52 - 1.816

VAL A—

Anlonic De Laurentis
Gerente de Administracion y Finanzas

Firmado a los efectos de su identificacion con
nuestro informe de fecha 06/02/2014
Por Gomisidn Fisealizadora
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Ménica M. Cukar
Sindico Titular

Contador Piblico (U.B.A))
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GPAT COMPANIA FINANCIERA S.A.

ANEXO “K"
COMPOSICION DEL CAPITAL SOCIAL
AL 3tM12113
(Cifras expresadas en miles de pesos)

Acciones (1) Capital Social
Clase Cantidad V:E:c::?éaor EnE(r:ril:::i::;((:iiin Intearado (1)
%cg:niarias escriturales no Endosables 86.837.083 1 86.837 86.837
Total 86.837.083 86.837 86.837
{1} Ver nota 9.

A

Antonio De Laurentis
Gerente de Administracién y Finanzas

Firmado a los efectos de su identificacidn con
nuestro informe de fecha 06/02/2014
Por Comisidn Fiscalizadora

Ménica M. Cukar
Sindico Titular
Contador Plblico (U.B.A)
C.P.C.ECABA. T°147F° 66
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Efifina fvarez
General

Jodio Carlos de Nobrega-Pecego 4
Preside

Fimado a fos efeclos de su identificacion con
nuestro informe de facha 06/02/2014
KPMG
C.PCECABAT RSB

rtin Mendivelzia {Scclo)
Contador Publico (L1.B.A))
P.CEECABA T°208F 236




GPAT COMPANIA FINANCIERA S.A.

ANEXO “L”
SALDOS EN MONEDA EXTRANJERA
Al 31/12/13 Y 31/12112
(Cifras expresadas en miles de pesos)

Casa Matriz y Total al < Total al
RUBROS suc. en el pais 311213 bolar 311212
Deudoras
Contingentes - - - 4,917
Totales - - - 4.917

A

" -
Antonio De Laurenlis
Gerente de Administracion y Finanzas

Ejéna Alvarez
rente General

Firmado a los efectos de su identificacién con Firmado a tos efectos de su identificacion con
nuastro informe de fecha 06/02/2014 nuestro informe de fecha 06/02/2014
Por Comisién Fiscalizadora KPMG
2 F°6
f

Mdnica M. Cukar artin Mendivelzda (Socio)
Sindico Titutar Contador Piblico (U.B.A.)
Contador Piblico (U.B.A.) C.P.C.ECABA. T"298 F° 236

CP.CECABA, T° 147 F° 66
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GPAT COMPANIA FINANCIERA S.A.

ANEXO “N”
ASISTENCIA A VINCULADOS
AL 311213 Y 3111212
{Cifras expresadas en miles de pesos)
: i Total
Concepto S"\} uacton
ormal 311213 | 3242

Otros Créditos por intermediacion Financiera 2.027 2.027 8.311
Créditos diversos - - 4
Total 2.027 2.027 8.315
Previsiones 20 20 83

Antonio De Laurentis
Gerente de Administracidn y Finanzas

Firmado a los electos de su ldantificacién con
nuestro informe de fecha 06/02/2014
Por Comisién Fiscalizadora

.

Mdanica M, Cukar
Sindico Titular
Contador Pdblico (U.B.A.)
C.P.C.ECABA. T°147 F° 66

Jotio Cailos da Nobre GV

Firmado a los efectos de su identificacidn con
nuestro informe de fecha 06/02/2014

Mgrtin Mendivelzia (Socio)
‘Contador Pdblico (U.B.A.}
P.C.ECABA. T° 298 F° 236
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GPAT COMPANIA FINANCIERA S.A.

ANEXO “0”

INSTRUMENTOS FINANCIEROS DERIVADOS

AL 31/1213

(Cifras expresadas en miles de pesos)

Plazo promedio ponderado
. Objetivo de . . Ambito de
Tipo de las Activo Tipode | jacién | Originalmente . Liquidacién | Mont
Contrato as Subyacenie | liquidacién egoglac Residual A h ono
operaciones o contraparte| pactado | o .| diferencias
- &N meses - - en dias -
MNagociacion
o entre Paries -
Swaps | Miermediacién Otras Otra Residentes en 15 7 30] 430.000
cuenta propia el Pals - Sector
Financiero
Antonio De Laurentis Elian& Alvgroz Judo Carlos de y,a ega Pec o/
Gerente de Administracidn y Finanzas Gerefitg f3gnerat Presidente

Firmado a los efeclos de su identificacidn con
nuestro informe de fecha 06/02/2014
Por Com isfc’m Fiscalizadora

W

Ménica M. Cukar
Sindico Titular
Contador Plblico (U.B.A)
CP.CECABA T 147F° 656
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Fimado a los efectos de su identificacién con
nuestro informe de fecha 06/02/2014
KPMG
C.P.CECABAT Z"

B

lin Mendivelzia (Socio}
Contador Pdblico (U.B.A.)
.P.C.ECAB.A. T° 298 F° 236




GPAT COMPANIA FINANCIERA S.A.

PROYECTO DE DISTRIBUCION DE UTILIDADES
AL 31/12/13
(cifras expresadas en miles de pesos)

Concepto Importe
Resultades No Asignados (1) 102.835
A Reserva de Utilidades
- Reserva Legal (20% s/ 102.835) 20.567
Subtotal 1 82.268

menoes;

- Ajuste extracontable punto 2.1.1 a 2.1.6. Texto Ordenado BCRA “Distribucién
de Resullados”

Subtotal 2 82.268

Saldo Distribuible 82.268
Resultados Distribuidos

A Reserva Facultativa
- Reserva Facultativa p/Futura Distribucién de Utifidades 82.268

Resultados No Distribuidos (1) -

(1} ver Nota 16

L

e

Antonio De Laurentis Jodo Carlos

Gerenle de Adminisiracién y Finanzas

obr?aﬁﬁgo

resident




INFORME DE LA COMISION FISCALIZADORA

A los Sefiores Accionistas y Directores de
GPAT COMPARIA FINANCIERA S.A.
Domicilio Legal: Av. Madero 942 — Piso 12
Ciudad Auténoma de Buenos Aires

De nuestra consideracién:

1. Hemos examinado el inventario y el estado de situacién patrimonial adjunto de GPAT
COMPANIA FINANCIERA S.A. al 31 de diciembre de 2013 y los correspondientes estados
de resultados, de evolucién del patrimonio neto y de flujo de efectivo y sus equivalentes por
el ejercicio finalizado en esa fecha, las notas 1 a 21, los anexos B, C,D,F, LI, K,L,Ny O
que los complementan, el Informe sobre el grado de cumplimiento al Codigo de Gobierno

Socletario y la Memoria.

2. La Direccién de la Entidad es responsable por la preparacién y presentacion razonable de
los estados contables de acuerdo con las normas contables establecidas por el Banco
Central de la Republica Argentina (B.C.R.A.). Esta responsabilidad incluye disefar;
implementar y mantener un sistema de control interno adecuado, para que dichos estados
contables no incluyan distorsiones significativas originadas en errores u omisiones o en
irregularidades; seleccionar y aplicar politicas contables apropiadas y efectuar las
estimaciones que resulten razonables en las circunstancias. Nuestra responsabilidad se
limita a expresar una opinién sobre dichos documentos basada en el trabajo que se
menciona en el parrafo siguiente.

3. Nuestro trabajo fue reafizado de acuerdo con las normas de sindicatura vigentes. Dichas
normas requieren que el examen de los estados contables se efectie de acuerdo c¢on las
normas de auditorfa vigentes e incluya la verificacion de la congruencia de los documentos
examinados con la informacién sobre las decisiones societarias expuesias en las actas y la
adecuacién de dichas decisiones a la Ley y a los estatutos, en lo relativo a sus aspectos
formales y documentales. Para realizar nuestra tarea profesional sobre los documentos
mencionados en el primer parrafo hemos revisado la auditorfa efectuada por KPMG firma
miembro de KPMG internacional, en su caracter de auditores externos, quienes aplicaron las
“Normas minimas sobre auditorias externas” del B.C.R.A. y normas de auditoria vigentes en
fa Republica Argentina, habiendo emitido su informe con fecha 6 de febrero de 2014,



Una auditoria implica realizar procedimientos sobre bases selectivas para obtener elementos de
juicio sobre las cifras y aseveraciones expuestas en los estados contables. Los procedimientos
seleccionados dependen del juicio profesional det auditor, incluyendo la evaluacién del riesgo de
que los estados contables contengan distorsiones significativas debidas a errores o
irreqularidades. Al realizar esta evaluacién del riesgo, el auditor considera el control interno
existente en la Entidad relativo a la preparacién y presentacion de los estados contables con ia
finalidad de seleccionar los procedimientos de auditoria apropiados en las circunstancias, pero
no con el propésito de expresar una opinién sobre la efectividad de! control interno de la Entidad.
Como parte de la auditoria se evallian asimismo las normas contables utiizadas, las
estimaciones significativas hechas por el Directorio y la Gerencia y la presentacién de los
astados contables en su conjunto.

Dado que no es responsabilidad del sindico efectuar un control de gestién, nuestro examen no
se extendié a los criterios y decisiones empresarias de las diversas édreas de la Entidad,
cusstiones que son de responsabilidad exclusiva del Directorio. Consideramos que los
elementos de juicio obtenidos nos brindan una base suficiente y apropiada para fundamentar
nuestra opinidn.

4. Tal como se describe en la nota 3. a los estados contables adjuntos, los estados contables
mencionados en el primer parrafo, han sido preparados por la Entidad de acuerdo con las
normas contables establecidas por el B.C.R.A,, las cuales difieren de las normas contables
profesionales aprobadas por el Consejo Profesional de Ciencias Econémicas de la Ciudad
Auténoma de Buenos Aires, Reptiblica Argentina, en ciertos aspectos de valuacion y
exposicién que se describen y cuantifican en la mencionada nota.

5. Basados en nuestro trabajo y en el informe de fecha 6 de febrero de 2014, que emiti6 el Dr.
Martin Mendivelzda (Socio de KPMG, firma miembro de KPMG internacional}, en nuestra
opinién, los estados contables mencionados en el primer parrafo, presentan razonablemente,
en todos sus aspectos significativos, la situacién patrimonial de GPAT COMPARNIA
FINANCIERA S.A. al 31 de diciembre de 2013 y los resultados de sus operaciones y sus
flujos de efectivo y equivalentes por el sjercicio finalizado en esa fecha, de conformidad con
las normas del B.C.R.A. y, excepto por el efecto de lo mencionado en el cuarto parrafo, con
las normas contables profesionales vigentes en la Ciudad Auténoma de Buenos Alres,

@Repﬂblica Argentina.



8. En cumplimiento de disposiclones legales vigentes, informamos que:

a) En ejercicio del control de legalidad que nos compete, hemos aplicado durante el
ejercicio econdémico finalizado el 31 de diciembre de 2013 los restantes procedimientos
descriptos en el articulo N° 294 de la Ley N° 19.550, que consideramos necesarios de
acuerdo con las circunstancias, incluyendo enire otras, el control de fa constitucion y
subsistencia de la garantia de los directores no teniendo observaciones que formutar al
respecto.

b) Los estados contables de GPAT COMPARNIA FINANCIERA S.A. mencionados en el
primer pérrafo surgen de registros contables Hevados, en sus aspectos formales, de
conformidad con ias normas legales vigentes, las normas reglamentarias del B.C.R.A,,
de acuerdo con las condiciones establecidas en las Resoluciones de fa Comisidn
Nacional de Valores N° 1443 y N° 7017 de fechas 26 de marzo de 2009 y 19 de
diciembre de 2011 y el inventario se encuentra asentado en el libro “Inventario y
Balance”.

¢) Hemos revisado la memoria del Directorio sobre la cual nada tenemos que observar en
materia de nuestra competencia, siendo las afirmaciones sobre hechos futuros
responsabilidad exclusiva del Directorio,

Con respecto al Informe sobre el grado de cumplimiento al Cédigo de Gobierno
Societario emilido por el Directorio de la Entidad en cumplimiento de lo dispuesto por ¢l
art. 1, inciso a.1) del Capitulo | de ta Seccién | del Titulo IV de las Normas de la C.N.V.
(to. 2013) y que serd presentado ante dicho organismo como anexo separado a la
Memoria, informamos que del andlisis realizado no han swrgido indicios gue indiquen
falta de veracidad en la informacién brindada por el Directorio a esta Comision
Fiscalizadora y volcada a dicho Informe.

d) De acuerdo a lo requerido por el art. 105 de {a Ley N° 26.831 y los arts. 21 del Capitulo
i de | Tiulo Il y 4° inciso d) parte final del Capituto I del Titulo Xil de las Normas de la
C.N.V. (t.o. 2013), sobre la independencia del auditor externo y sobre la calidad de tas
polfticas de auditorfa aplicadas por el mismo y de las politicas de contabilizacion de la
Entidad, el informe del auditor externo mencionado en el quinto pérrafo incluye la
manifestacién de haber aplicado las normas de auditoria vigentes en la Republica
Argentina, que comprenden los requisitos de independencia, y no contiene salvedades
con relacién a la aplicacién de dichas normas y de las normas contables profesionales
vigentes en la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, Republica Argentina, considerando lo

expuesto en el cuarto parrafo.



e)

Hemos aplicado los procedimientos sobre prevencion de lavado de activos y financiacion
del terrorismo previstos en las correspondientes narmas profesionales emitidas por el
Consejo Profesional de Ciencias Econdmicas de fa Ciudad Auténoma de Buenocs Aires,

Republica Argentina.

Ciudad Auténoma de Buenos Aires,
G de febrero de 2014

Por Comiigjon Fiscalizadora

-

Sni . Cukgr
Sindico Titular
Contador Publico (UBA)
CPCECABA T°147 -F° 86



